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Presentacion

del instituto y

participantes

El Instituto para Activistas Trans e Intersex
de la region tuvo lugar en la localidad de
La Falda (Cordoba - Argentina) entre los
dias 19 de octubre y 1 de noviembre del
afio 2005.

Participantes

Diana Sacayan, Argentina

Joaquin Ibarburu, Argentina

Gary Cristian Cordero Rodriguez, Bolivia
Alexander Delgado Flores, Bolivia
Daletty Di Polly, Brasil

Alexandre Peixe Dos Santos, Brasil

Dalia Daniela Romero Parra, Colombia
Natasha Jiménez, Costa Rica

Danielle Pulido Alamo, Cuba

Andrés Ignacio Rivera Duarte, Chile
Mabel Montesdeoca, Ecuador

Monica Amarantha Hernandez, El Salvador
Gabrie Mass, Honduras

Claudia Spellmant, Honduras

Silvia Martinez, Nicaragua

Leslie Palmer, Paraguay
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Alejandro Escobar, Paraguay
Jana Villayzan, Perda
Ruddyt Yhajaira Marcano Bravo, Venezuela

Capacitador*s

Lohana Berkins, Argentina
Belissa Andia Perez, Perti
Marlene Wayar, Argentina
Gustavo Bldzquez, Argentina
Joseph Thompson, Costa Rica
Arnoldo Rosenfeld, Argentina

Documentacion visual

Argelia Bravo Melet, Venezuela

Equipo de Coordinacion

Alejandra Sardd, Coordinadora del Programa
para América Latina y el Caribe

Marcelo Ferreyra, Coordinador Adjunto
Rosa Posa Guinea, Responsable del Area
Institutos

Mauro Cabral, Responsable del Area Trans e
Intersex.

La realizacion del Instituto fue posible gracias al apoyo economico de ONUSIDA
y UNIFEM, las contribuciones de Alex Texeira y Jos¢ Maldonado, la colaboracién
voluntaria —e imprescindible— de tod*s 1*s capacitador®*s, y la extraordinaria
hospitalidad del hotel Ollantay y la gente de La Falda.
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Dedicatoria
a las Y los
participantes

La realizacion del Instituto fue una idea
sofiada, acariciada, esperada. Estuvo en
nuestras ilusiones, en nuestras fantasias,
en nuestras conversaciones, en nuestras
esperanzas. Estuvo en nuestros planes,
en esos que creimos posibles, y también
en los que creimos, por momentos,
irrealizables. Estuvo, por supuesto, en
nuestro trabajo; en el trabajo individual,
en el de nuestro equipo y en el trabajo
que compartimos con otros grupos

y personas. Esa idea nos gui6 en la
busqueda del lugar donde encontrarnos,
en el disefio de un programa, en la
seleccion de los materiales. ..

Y entonces llegaron ustedes.

Por supuesto, estabamos esperandolos

y esperandolas. Los y las conociamos
desde que recibimos sus solicitudes;
aprendimos a conocerlos y conocerlas
mejor a través de los didlogos que
siguieron. Pero la maravilla del
encuentro fue algo que nunca sofiamos,
no en la intensidad, no en la calidez, no
la voluntad de compartir que cada uno y

cada una de ustedes trajo consigo.

Este Instituto, que nosotros y nosotras
sofiamos es, sobre todo, el Instituto de
ustedes. Construido paso a paso, en
cada clase, en cada conversacion, en
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cada mirada, en cada abrazo, en cada
silencio, en la risa compartida, su trabajo
se continta alli donde cada uno y cada
una de ustedes esta, en este momento,
haciendo posible la realidad de otros
mundos.
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Introduccion:
historia de la
iniciativa

En noviembre de 2004, el Programa
para América Latina y el Caribe de

la IGLHRC inici6 una nueva etapa

en el trabajo que venia realizando
desde 1990. A nuestras actividades
habituales (documentacion y denuncia
de violaciones a los derechos humanos
basadas en la orientacion sexual, la
identidad y la expresion de género;
vinculacion con otros movimientos
sociales e investigacion participativa)
le incorporamos dos areas: temas trans
e intersex e institutos que —durante el
primer afio de la nueva etapa— trabajaron
en conjunto para producir el Instituto
que esta Memoria documenta.

(Por qué decidimos hacer Institutos?
Como tantos proyectos, este nacid en
parte por frustracion y en parte por
gratitud. Durante muchos afios hemos
organizado talleres de capacitacion en
derechos humanos y en otros temas,
en la region y fuera de ella, y hemos
participado —como capacitadoras o
como “alumnas”— en muchos de ellos.
Sin duda alguna los mejores, los que
se nos quedaron grabados en el alma
y no solo en el saber, reunian algunas
caracteristicas que quisimos rescatar.
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Caracteristicas que hablan de una
forma de aprender, de construirse como
activista, que es profundamente politica
—un “como hacer” que es inseparable
del “qué hacer™:

La primera, la mas importante, es el
tiempo. Quisimos olvidarnos del vértigo
de los diez millones de contenidos

en diez minutos; del tiempo casi
industrial marcado por el rendimiento

y la produccién, para recuperar el
tiempo-rio, que cuando lo necesita
corre y cuando no, paladea. Quisimos
tomarnos y dar el tiempo que cada quien
necesitara para pensar, para sentir, para
atreverse a preguntar.

La segunda es el compartir, el aprender
construyéndonos como comunidad,
conviviendo —y conviviendo durante

un tiempo suficiente como para que

esa convivencia nos marcara, nos
modificara. Tuvimos la certeza de que la
formacion tendria lugar todo el tiempo—
en el “salon de clases” pero también

en el dormitorio, y en la mesa, y en la
excursion de compras al pueblo (y asi
sucedid). Y que “participantes” seriamos
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todas y todos, aun cuando de vez en
cuando asumiéramos otros roles.

La tercera fue la opcion por “el otro
lado” de la jerarquia: en el sur, ideado

y coordinado por personas del sur, con
capacitadoras y capacitadores del sur.
Porque creemos que son muchos los
saberes que habitan de este lado mundo,
y nadie mejor que nosotras mismas, que
nosotros mismos, para hacerlos circular.
Y creemos también que es demasiado lo
que hemos mirado, y seguimos mirando,
al norte como guia y modelo, como si

lo tnico que pudiéramos hacer fuera
traducir, adaptar, disfrazarnos como esos
pobres Santa Claus con ropa de invierno
aqui en el sur del sur, donde es verano
en Navidad, o cerca del Ecuador, adonde
el invierno no se atreve. Pensamos

los Institutos, también, como espacios
donde rescatar, fortalecer y difundir

las multiples formas latinoamericanas
de saberes activistas vinculados a la
sexualidad.

Tiempo, comunidad, identidad. Esos
fueron, y son, los pilares de este
proyecto.

(Por qué comenzamos dedicando el
Instituto a las personas trans e intersex?

Esta “dedicatoria” es parte de una
opcidn politica que tomo el Programa
para América Latina primero y ahora
la organizacion entera. Las personas
trans e intersex, y sus tematicas, son
prioritarias para IGLHRC. ;Por qué?

- Porque son ellas y ellos quienes

sufren las violaciones mas brutales a

sus derechos humanos. Son de ellas y
de ellos los cuerpos asesinados sin que
nadie se moleste en averiguar quién lo
hizo. Es a ellas y a ellos a quienes todas
las policias de la region, dia tras dia,
noche tras noche, detienen, extorsionan,
violentan. Son ellas y ellos quienes
—salvo excepciones- dificilmente
accedan a la escuela, al trabajo formal,
a la vivienda digna. Son ellas y ellos a
quienes se les niega el derecho a decidir
sobre sus cuerpos y sus identidades. Son
ellas y ellos quienes —como nadie mas-
tienen que optar entre un documento de
identidad que les garantice la ciudadania
o la posibilidad de preservar su cuerpo
de tal manera que puedan sentir placer y
procrear.
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- Porque los gays y las lesbianas —y
sus organizaciones- tienen una deuda
enorme de solidaridad y respeto para
con las personas trans e intersex,

que comienza por la no aceptacion

del privilegio que implica tener una
identidad y una expresion de género
convencionales. Para nosotras,
privilegio es igual a obligacion.
Obligacion de compartir, de abrir
puertas para que con nosotras entren
quienes no tienen privilegios, de
poner —incondicionalmente- los

frutos del privilegio (nuestros titulos
universitarios, nuestro dinero, nuestros
idiomas, nuestros publicos que nos
escuchan, nuestra apariencia que a nadie
atemoriza, etcétera) al servicio de las
otras y los otros.

- Porque creemos que es imprescindible
deconstruir el sistema binario de
sexo/género que estructura el mundo
occidental de maneras tan absolutas que
en la mayoria de los casos ni siquiera se
perciben. Para que “otras sexualidades
sean posibles”, es imprescindible, y
urgente, que dejemos de regirnos por

la idea absurda de que existen s6lo dos
cuerpos posibles (macho y hembra) y
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dos géneros ligados indisolublemente
a ellos (hombre y mujer). Hacemos de
las personas y de las temadticas trans

e intersex nuestra prioridad porque
son ellas quienes— con su presencia,
su activismo y su produccion teorica-
nos marcan el camino hacia el cambio
de paradigma que permitira que en
nuestro mundo haya tantos cuerpos,
tantas sexualidades y tantas identidades
como la vida vaya queriendo. Y todas
respetadas, deseadas, celebradas.

Por todo eso, y por mucho mas que
seguramente aun no hemos descubierto,
hemos tenido el honor y el placer de
organizar, como IGLHRC, el primer
instituto de formacion para activistas
trans e intersex que ha sucedido en el sur
del mundo.


mailto: buenoentonces@highway.com.py

a4

Estructura de
contenidos del
Instituto

Contenidos y Materiales

El Instituto de Formacién para
Activistas Trans e Intersex se estructurd
a partir de tres ejes principales:

teoria y politica trans e intersex y
desarrollo organizacional y derechos
humanos. La seleccion de estos tres
ejes fue realizado sobre la base de un
relevamiento informal previo acerca

de las necesidades e intereses de las
comunidades y movimientos trans e
intersex de la region, al que también
contribuyeron, con sus opiniones, tod*s
aquell*s activistas que presentaron
solicitudes para tomar parte del
Instituto, asi como I*s capacitador®s
convocado*s para el mismo y el equipo
de coordinacién formado por miembr*s
del staff de IGLHRC.

Teoria y politica trans e intersex.

Este eje fue desarrollado a partir de tres
premisas fundamentales: la construccion
comun del conocimiento; el respeto

y la celebracion de la diversidad; el
reconocimiento de la especificidad

de las experiencias trans e intersex en

la region, asi como de los diferentes

modos en los que tales experiencias
han sido y son conceptualizadas por sus
protagonistas.

Los contenidos abordados a lo largo

de las cuatro jornadas reservadas para
el desarrollo de este eje de trabajo
reunieron, por ejemplo, la construccion
colectiva de un mapa regional de
conceptos y “modos del nombrar” trans
¢ intersex, asi como la elaboracion de
un diagnostico general de la situacion
de comunidades y movimientos
politicos trans e intersex en la region. Se
exploraron teorizaciones diferentes del
género y la identidad, con un particular
énfasis en versiones no biologicistas.

Desarrollo Organizacional

Este eje se planted desde un principio
como un abordaje practico de los
distintos desafios que enfrentan los
grupos de activismo politico trans

e intersex en la region. Este planteo
incluyd, por lo tanto, cuestiones
relativas al disefio de agendas de
trabajo, a la comunicacion institucional
y las relaciones con los medios, al
financiamiento, etc.
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Derechos Humanos

Este eje se desarroll6 procurando
integrar dos aspectos: por un lado,

una introduccién teorico-practica a los
sistemas internacional e interamericano
de derechos humanos; por otro lado,

la documentacion de violaciones a los
derechos humanos de las personas trans
e intersex. Estos dos aspectos fueron
enmarcados en una discusion mas
amplia —aquella sostenida en torno a

la especificidad de las personas trans

e intersex como sujetos de derechos
humanos y, en particular, como sujetos
de derechos sexuales y reproductivos.
Un tema prioritario incluido en este

eje de trabajo es la interseccionalidad,
cuya introduccion permitid articular
formas diferenciadas e interrelacionadas
de la discriminacién y la opresion
experimentadas por las comunidades
trans e intersex de la region

Materiales entregados

* “Money Makes Sex, o la
industrializacion de los sexos”, por
Beatriz Preciado. Publicado en su

libro Manifiesto Contra-Sexual, Opera
Prima, Madrid, 2002.

* “Género para un diccionario
marxista”, de Donna Haraway,
publicado en su libro Ciencia, cyborgs
y mujeres, Catedra, Valencia, 2005.

* Yo soy mi propia mujer (fragmento),
de Charlotte von Mahlsdorf. Tusquets,
Barcelona, 19994.

* “Los sexos, ;/son o se hacen?”,
de Diana Maffia y Mauro Cabral,
publicado en Maffia, Diana (comp.)
Sexualiades Migrantes. Género y
Transgénero. Feminaria, Buenos Aires,
Argentina.

* “Apuntes Transgénero”, de Belissa
Andia Perez (mimeo), ponencia
presentada al Seminario Regional:
Salud, Sexualidad y Diversidad en
América Latina, Lima, 2005.

* “Perversion Sexual o
Transensualismo” de Vernon Rosario,
publicado en la Revista Litoral n° 33,
Ediciones Literales, Cordoba, 2003.

* “Una vez maés... con ganas”, de Dean
Spade, publicado en la compilacion de

Morty Diamond From the Inside Out,
Manic D Press, Nueva York, 2004.
Traduccion de Joaquin Ibarburu.

“Bases conceptuales, instrumentos

e instituciones del derecho de los
derechos humanos” y “Proteccion
internacional de los derechos humanos
de la sexualidad y la reproduccion”,
tomado del texto de Giulia Tamayo
Bajo la Piel, Derechos Sexuales y
Reproductivos, Centro de la Mujer
Peruana “Flora Tristan”, Lima, 2001.

“Haciendo Lobby”, de Marcelo
Ferreyra. Cuadernos de Estrategia
para Activistas, Buenos Aires, 2005
(mimeo)

“Las demandas por los derechos
sexuales”, de Alice Miller, publicado
por CLADEM en Derechos Sexuales,
Derechos Reproductivos, Derechos
Humanos, Lima, 2002.

Resoluciones de la Comision de
Derechos Humanos de Naciones
Unidas (2005): Defensores de los
Derechos Humanos, Derechos del
Nifno, Derecho de toda persona al
Disfrute del mas Alto Nivel Posible
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de Salud Fisica y Mental, Tortura

y otros tratos o penas crueles,
inhumanos o degradantes, Derecho a
la libertad de opinion y de expresion,
Ejecuciones Extrajudiciales, Sumarias
o Arbritarias, Desapariciones forzadas,
Eliminacién de Violencia contra la
Mujer

“La Resolucion sobre Derechos
Humanos y Orientacion Sexual
presentada por Brasil. Compendio
Informativo para las Delegaciones
Oficiales”, producido por ARC
International, 2005.

“Sexual no reproductivo: explorando
la conjuncién y la disyuncion

entre derechos sexuales y derechos
reproductivos”, de Alice Miller,
publicado en Derechos Sexuales y
Reproductivos, aportes y dialogos
contemporaneos, Centro de la Mujer
Peruana “Flora Tristan”, Lima, 2001

“Referencias sobre la prohibicion
de la Discriminacion con base en la
Orientacion Sexual en el Sistema
Internacional de Proteccion de los
Derechos Humanos”, elaborado por

la International Commision of Jurist,
2004.

“Una conversacion sobre derechos
sexuales en India”, producido por
CREA, SANGAMA y TASHI, 2004.
Traduccion de Alejandra Sarda
(mimeo)

“Situacion legal que en América Latina
y el Caribe avala la discriminacion de
las personas por su orientacion sexual
real o aparente y por su identidad y
expresion de género”, elaborado por
Marcelo Ferreyra, 2005 (mimeo)

“Ciudadania (trans)sexual: apuntes
criticos”, de Mauro Cabral, Cérdoba,
2005 (mimeo)

L*s participantes recibieron también:

Un ejemplar de la revista Serids por el
Debate, Lima, 2005.

Dos ejemplares del Dossier de Salud
de la Revista NX, Buenos Aires, 2005.

Un ejemplar del dossier queer de la
Revista Nombres, n° 19, Cordoba,
2005.

Un ejemplar de Elige
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* Un ejemplar del libro Cuerpos
Desobedientes, de Josefina Fernandez,
EDHASA, Buenos Aires, 2004.

* Material practico de documentacion de

violaciones a los derechos humanos,
formularios de informacion para
Relatores especiales, etc.

* Material practico de solicitud de
financiamiento.

* Material producido por la Campaiia
por la Convencion Interamericana
de los Derechos Sexuales y
Reproductivos.
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5

Contenidos,
metodologia,
desarrollo de la
actividades

5.1.
Teoria y politica trans e intersex

5.1.1.
Mapa de categorias y comunidades

19 de noviembre de 2005

Esta primera jornada estuvo dedicada
a la presentacion del Instituto, 1*s
participantes, capacitador*s y el
equipo de coordinacion. A lo largo de
las diferentes actividades realizadas
durante este encuentro se reconstruyo
colectivamente un estado general de
las comunidades trans e intersex de la
region, procurando integrar aquellos
aspectos problematicos —tanto a

nivel social como politico— con la
recuperacion de aquellos otros aspectos,
a menudo invisibles, que hacen posible
la supervivencia de las personas trans
e intersex en la region y su activismo
politico. También se trat6é de un primer
ejercicio colectivo de comunicacion,
en el que se integraron competencias
de expresion oral y de escucha critica.
Las actividades fueron coordinadas por
Alejandra Sarda y Mauro Cabral.

La primera ronda de presentaciones

fue acompanada, ademas, por la lectura
de las expectativas que cada cual traia
al Instituto. Cada un* de 1*s presentes
escribi6 las suyas y la depositd en una
caja dispuesta para tal efecto, la cual
seria abierta otra vez recién al concluir
el Instituto. Entre las expectativas
compartidas ese dia se encontraban,
por ejemplo, aprender, obtener apoyo
para las comunidades, compartir
experiencias, fortalecer el activismo y
los liderazgos politicos, construir lazos,
elaborar planes de accion, construir y
compartir lenguajes comunes, conseguir
herramientas, abrir las puertas a
cambios en la region, llevar nuevos
conocimientos a los paises de origen,
volverse mas human*s, experimentar
culturas diferentes, ser amig™*s, construir
otros mundos posibles, hacer del propio
cuerpo el primer territorio de paz, vivir
la experiencia con alegria, celebrar.

Luego se efectud una segunda ronda,
esta vez orientada por una consigna
especifica. Cada participante debia
tomar a su pais y su comunidad como
objeto, y contar al resto “lo mejor” y “lo
peor” de cada uno.
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“Lo mejor” se poblo de referencias a
familias, amigos, y grupos de activismo;
a espacios publicos abiertos para la
presentacion de proyectos, a leyes
antidiscriminatorias (como en el caso
ecuatoriano), la posibilidad de contar
con cirugias y hormonas (como en el
caso chileno), la existencia de centros
del estado (como el CENESEX, en
Cuba). También fueron destacados como
“lo mejor” la belleza de muchos paises,
las tradiciones compartidas, la gente, 1*s
amig*s.

En “lo peor” coincidieron la falta de
organizacion comunitaria; la soledad, la
falta de contacto con pares; la exclusion
y la violencia familiar y social, la

a9 Ny

Gustavo Blazquez

discriminacion laboral, la doble moral,
el relegamiento que sufren 1*s activistas
trans e intersex en el contexto de grupos
GLTB, la suplantacion por la palabra

de expert*s, en particular psiquiatras y
abogad*s.

Uno de los datos mas estremecedores
que produjo esta actividad fue la
constatacion colectiva de la dificultad
para relacionar las experiencias trans e
intersex en la region con la calificacion
de “lo mejor”. Algun*s participantes
prefirieron hacer referencia a elementos
que identificaron como “algo bueno
que contar”, en lugar de referirse a “lo
mejor’”’, puesto que no encontraban, en
su realidad, algin elemento susceptible
de ser descrito en esos términos.

La tercera ronda realizada apuntaba a

la identificacion, en cada caso, de “mi
principal enemigo” y “mi principal
aliado”. A lo largo de esta ultima ronda
el feminismo no fundamentalista
aparecio como un aliado imprescindible
en muchos casos, asi como también

el resto de las comunidades trans,
bisexuales e intersex; también los
grupos de gays y lesbianas y sus
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lideres politicos, y agencias estatales,
como Ministerios de Salud, centros
especializados. Tanto el apoyo familiar
como las posibilidades abiertas por el
anonimato fueron elementos destacados.
Entre los enemigos aparecieron de forma
constante los estados, las iglesias y los
medios de comunicacion masiva, asi
como los grupos de gays y lesbianas con
discursos y practicas transfobicas y, por
supuesto, los propios fundamentalismos
trans e intersex.

5.1.2.
Conceptos, teoria y politicas

20 de octubre de 2005

Esta clase estuvo a cargo del profesor
Gustavo Blazquez. A lo largo de la
manana, el docente desarrollo una
concepcion “preformativa” del género
-es decir, una concepcion que considera
al género como “haciéndose” en acto,
en lugar de considerarlo una identidad
fija y vinculada “naturalmente” con la
biologia. En este contexto, introdujo
las nociones de “performatividad”,
“enunciado preformativo” y
“performance”, deteniéndose
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particularmente en la nocion de
“tecnologia”. El género fue presentado
entonces no solamente como una forma
de clasificacion social, que los estados
nacionales manejan de modo normativo,
sino también como una realizacion
—tanto colectiva como individual- que
no preexiste a los sujetos (es decir, que
se realiza en el momento en que tiene
lugar, en el momento en que sucede).

De esta manera, se introdujo la idea

de que el género no “expresa” una
realidad bioanatomica que lo preexiste,
sino que se “hace” (y en eso consiste
su performatividad), a través de
“enunciados performativos” (es decir,
de frases que hacen realidad aquello
que nombran, como cuando un dice
“los declaro marido y mujer”). Este
rasgo performativo del género debe
distinguirse de la “performance”, es
decir, de la “puesta en escena” del
género -aquella que tiene lugar, por
ejemplo, cada vez que “actuamos como”

hombres o0 mujeres, siguiendo el guion
cultural de lo masculino o lo femenino,
a través de distintas tecnologias. Fueron
exploradas colectivamente distintas

tecnologias de “hacer-género”, desde
aquellas mas normativas, como la
asignacion de sexo al nacer, la division
de ropas, juguetes y actividades en
“masculinos” y “femeninos” y las
divisiones genéricas institucionalizadas,
tales como bafios publicos, escuelas y
hospitales, a las mas libertarias, tales
como las tecnologias implicadas en

la produccion de géneros travestis,
trans e intersex, incluyendo no solo las
tecnologias de modificacidncorporal,
sino también aquellas que involucran
tonos de voz, modos de caminar, etc.
Sin embargo, se destaco con insistencia
el cardcter ambiguo de las tecnologias
mencionadas en su capacidad de
“hacer-género” performativamente -por
ejemplo, un mismo acto de nombrar
puede ser experimentado como opresivo
o como liberador.

Durante la tarde, y mediante el trabajo
grupal, se reconstruyo colectivamente
un “diccionario” regional. Cada grupo
elabord un listado de los distintos
modos de nombrar y ser nombradas
que circulan entre las comunidades
trans e intersex. La puesta en comun
de estas listas no solo tuvo el efecto de
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proporcionar un medio de “traduccion”
intra-regional, sino también de
celebracion de la diversidad, y una
exploracion tanto de las imposiciones
del lenguaje como del poder de las
comunidades trans e intersex para
subvertirlo.

Durante la noche, tras la cena, se realizo
una actividad complementaria, sugerida
por el docente durante la clase: cada
participante debia elaborar un enunciado
preformativo —es decir, uno que al
pronunciarse se “volviera realidad”.

La actividad, que habia sido precedida
por un desfile de modelos organizado
espontaneamente por comercios de la
zona, tuvo un caracter relajado y festivo.

5.1.3.
Puesta en comun de experiencias

21 de octubre de 2005

Esta fue, sin lugar a dudas, la mas dificil
y emotiva clase de todo el Instituto. Bajo
la coordinacion de Belissa Andia, un*®
por un*, participantes y capacitador*s
trans contaron sus historias,
entremezclando sus experiencias de vida
con sus experiencias de activismo.
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Los testimonios ofrecidos a lo largo

de esta jornada —crudos, brutales, por
momento insoportables- no se cerraron,
en ningun caso, en la victimizacion.

Por lo contrario, cada historia relatada
brind6 la oportunidad de compartir tanto
los modos de la supervivencia como

los de la celebracion: familias, amigos,
grupos de activismo, el amor de 1*s
otr’*s, el propio amor.

Familia

Se narraron diferentes experiencias

de maltrato y abandono familiar,
incluyendo expulsiones del hogar al
comenzar la adolescencia. Varios relatos
informaron acerca de experiencias de
machismo al interior de la familia.

Una y otra vez aparecio, en las
narraciones, la concepcion familiar de
la homosexualidad o el travestismo
como algo malo, perverso, que exige
explicacion. “Mis padres decian en

qué se equivocaron”, fue una frase
repetida. También existi6 oportunidad
de escuchar relatos de infancias travestis
excepcionales:

“Mi situacion ha sido muy diferente
a cualquier travesti, yo he tenido una
infancia muy linda y muy cuidada”.

La introduccion de la vida familiar en el
relato de las historias de vida permitid
visibilizar una dimension biografica por
lo general oculta: me parece muy buena
la estrategia que hemos ido dando de
visibilizarnos como lo que somos, nifias
violentadas, el imaginario colectivo nos
pone como travestis-tetas-culo, gozando
de su vida silenciosa, y somos nifios y
nifias maltratados. Cuando escuché lo
que decian no les veo a ustedes, veo
criaturas”.

“Aqui me siento en familia”

Comunidad

Una experiencia compartida por
much*s de I*s presentes fue la de la
soledad extrema, el sentir que se estaba
sol* en el mundo. El encuentro con
otr*s aparece, entonces, como una
oportunidad Unica:

“Cuando encontré a otro hombre trans
para mi fue una explosion”. La vivencia
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de la soledad abri6 el camino de
encuentros impensados:

“era tanta mi sed que me quedeé y fingia
prostituirme con ellas para tener un
grupo”.

La invisibilidad social de la
transexualidad y el estigma asociado

al travestismo conspiraron, en muchos
casos, para convertir esa soledad
original en una experiencia comunitaria
positiva. Del mismo modo, el secreto
social extendido sobre la intersexualidad
hicieron muy dificil, sino imposible, la
construccion de comunidades inersex en
la region.

En muchos paises, persisten los
recuerdos cercanos de épocas donde
se encarcelaba a las travestis; en otros
paises, ese recuerdo es una realidad
cotidiana. .

Vulnerabilidad

Las diferentes formas que adopta la
vulnerabilidad en la que viven las
comunidades trans e intersex de la
region emergieron con insistencia a lo
largo de esta jornada.
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El travestismo aparecié como
continuamente “mal visto” socialmente;
como causal de expulsion familiar,
discriminacion escolar, laboral, sanitaria
y habitacional. De un modo maés
amplio, todas aquellas expresiones de
género que contrarian el estereotipo
heteronormativo aparecian expulsando
a las personas hacia una vulnerabilidad
permanente:

“En un pueblo un nifio llegd con
magquillaje y las cejas depiladas, y le
dijeron que no podia entrar.

“Perdi mi licencia para ensefar por
homosexual”

“Cuando te ven te dicen que sos un
fendmeno, una aberracion”.

“Soy huérfano de padre y madre, y
creci en un orfanato, donde sufri todo
tipo de vejaciones por ser lo que soy,
como dejarme una semana sin comer,
no dejarme ir a estudiar, etc, pero

siempre he sido una persona rebelde. Me

obligaban a usar ropa de mujer...”

“He recibido golpes, he sido
exorcizado”

“Comencé a tomar hormonas a los 11
afios, y a los 15 me echaron de casa,

no conocia a nadie, hasta mis propios
amigos gays me rechazaron... conoci
otras realidades, me prostitui, porque no
tenia forma de sobrevivir, me enfrente

a la violencia y las drogas en la calle,
todavia no tenia ninguna experiencia
politica, la gente es muy agresiva, nos
agreden verbal y fisicamente. Cuando
tenia 16 afios, paso un auto y me tiraron
un liquido, lo encendieron, me di cuenta
de que era alcohol, fui quemada...”

“A diferencia de los chicos aqui yo no
terminé mis estudios, porque cuando
estaba en segundo afio cuatro hombres
me pegaron, me violaron, y no volvi a la
escuela”.

Una y otra vez se repitieron los relatos
de hostigamiento y acoso policial,
maltrato, sexo forzado en comisarias
y cérceles, y torturas y asesinatos

en manos de fuerzas policiales, o
encubiertos por fuerzas policiales.

Las vivencias narradas, en varias
oportunidades, se entrelazaron con
situaciones limite —intentos de suicidio,
drogadiccion, delincuencia.
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Tanto en las experiencias trans como

en las intersex aparecio de modo
frecuente la dificultad por acceder a
espacios propios de interlocucion, al
reconocimiento de la “primera persona”.
Sefialadamente, esta situacion refleja, en
estas historias, el poder de la medicina,
la psiquiatria y el derecho para decidir-
por y hablar-por las personas trans e
intersex.

Activismo

Los diferentes relatos compartidos a lo
largo de esta jornada plantearon ciertos
ejes comunes en torno al activismo trans
e intersex en la region. Una narracion
comun es aquella que, reconociendo
los comienzos del activismo trans en
el interior de organizaciones de gays

y lesbianas, denuncia sin embargo

el estado actual de esa relacion entre
grupos, agendas y movimientos
politicos.

“Las travestis son carne de cafion, y
solo ellas y las lesbianas son plenamente
visibles en las marchas”

“Cuando recurrimos a cierta ayuda, esta
es condicionada, la plata la administran
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gays y lesbianas, y asi no quiero
trabajar, yo prefiero la ayuda de quienes
no le ponen precio.

“No hay fondos directos, la
discriminacion gay es muy intensa, €so
motivoé la organizacion”.

“Cuando necesitan pedir fondos dicen
que trabajan con travestis, pero no es
cierto”.

“La poblacion gay lésbica nos ha
aplastado”

“Para el director yo inventé el término
travesti”. Nos usaron, las Itb no
existimos, solos los gays, educamos a
partir de eventos de elleza...

sido exorcizado, gays y lesbianas nos
ignoran, nos juzgan y nos utilizan “cada
vez que hay una marcha me mandan

una carta invitandome, porque les hace
falta la T, luego se presentan a una
financiadota y quedan como que trabajan
con personas trans, pero no saben nada,
ni que es transexual o transgénero”.

“Comenzo6 a generase un conflicto
con gays y lesbianas, y comenzamos
a plantearnos la necesidad de de

hablar por nosotras mismas... con
grandes problemas para acceder a
financiamiento, porque las travestis
somos consideradas poco formadas,

no teniamos conocimiento de cémo
elaborar proyectos, pero comenzamos a
hacerlos”.

Otros temas que aparecieron de manera
frecuente en los relatos compartidos
son la dificultad de organizacién intra-
comunitaria, alli donde experiencias
pasadas de utilizacion politica vuelven
a las personas “desconfiadas”, asi
como un cierto desinterés comunitario
por el trabajo politico a largo plazo.
También se sefialaron dificultades en
el acceso al reconocimiento juridico
de las agrupaciones trans —lo cual
conspira contra sus posibilidades de
financiamiento.

“La experiencia de activismo es muy
dura, se siente en el cuerpo”.

Empoderamiento

Uno de los aspectos mas destacables de
las historias compartidas fue la constante
introduccion del empoderamiento como
gjercicio y como horizonte.
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“Estudio todos los dias, una hora, es lo
primero que hago al levantarme”

“Yo peleo por mis derechos, e impulso
a que otras lo hagan”.

“Para mi ha sido un gran reto estar en
una universidad estatal. El dia de la
graduacién fui como yo queria, con
corbata, aunque todos me miraban y se
reian de mi, pero no me importaba nada
de eso”

“Yo sabia que era travesti por la
designacion social, pero no porque
o decidi llamarme asi, a partir de
encontrarme con otras compareras
empece a voltear lo que conociay a
construirme como travesti con otra
concepcion”.

“Empezamos a desprendernos de ese
paternalismo o maternalismo que se
queria ejercer sobre nosotras”.

“Marginacion, discriminacion,

no comprension, son tambien el
combustible que hace que uno comience
a pelear por los derechos”.

“La gente con dolor interior tiene mas
fuerza para luchar”.
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“Lo que hizo pararnos en otro lugar
fue cuando comenzamos a escuchar a
las lesbo-feministas, que nos permitian
contestarles a los gays...”

“Tenemos que buscar los intersticios
que tiene la ley, como comprobé cuando
quise volver a estudiar. La directora

de la escuela me dijo que no habia
vacantes, yo la amenacé con hacerle un
juicio si descubria que era un caso de
discriminacion, finalmente consegui que
me admitieran y me fue muy bien”.

“Cuando fuimos a los organismos de
derechos humanos nos rechazaron,
porque no estaban bien documentados,
y nosotras nos quedabamos, y
apareciamos, y exigiamos hablar
primero (...) El gobierno dice siempre
“no”, pero nosotras con pura insistencia
conseguimos que nos atienda. El
empoderamiento nos convirtio en sujetas
de derecho. [bamos a reuniones, y no
entendiamos nada, y preguntabamos,

y nos informabamos, para la proxima

99

vezZ .

“No me escribas la carta, solo aytdame
a escribirla”

5.2.
Derechos Humanos

5.2.1.
Concepto de Derechos Humanos.

Derechos sexuales y reproductivos
TTTI

Sabado, 22 de octubre de 2005

El desarrollo de este tema estuvo a cargo

de Alejandra Sarda. Hubo una primera
presentacion del concepto y un debate
posterior.

.QUE SON LOS
DERECHOS HUMANOS?

Se presentan como un “ideal comun”

de todos los pueblos y para todas las
naciones, que acompaia a la humanidad
en su evolucion, es decir que van
incorporando los reclamos de nuevos
grupos oprimidos (las mujeres, los
pueblos indigenas, las travestis, etc.).

En alguna medida constituyen una
critica al orden existente (muestran
como deberia ser un mundo justo, en
contraste a lo que es), pero también son
la expresion de un momento historico

Alejandra Sarda durante la jornada

determinado en el que surgieron en su
formulacion actual (segunda mitad del
siglo XX) y de relaciones de poder entre
las sociedades (el Norte versus el Sur,
occidente versus oriente) y al interior

de las mismas; el sujeto abstracto de los
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derechos es, todavia, un hombre blanco,
propietario, heterosexual -la lucha
incesante de las mujeres, los pueblos
indigenas, las y los afrodescendientes,
las lesbianas, gays, personas bisexuales,
trans e intersex ha ido, poco a poco,
abriendo espacios para otros sujetos pero
esa lucha todavia contintia y esta lejos
de haber logrado cambios definitivos.

La historia del concepto
de derechos humanos

La esencia de los derechos humanos es
el reconocimiento a la dignidad de la
persona, sin discriminacion alguna: la
idea de que todo ser humano, por el solo
hecho de serlo, tiene ciertos derechos
que nada ni nadie puede impedirle
disfrutar, y que los Estados tienen la
obligacion de garantizarle. Esta es una
idea relativamente nueva en la historia
de la humanidad. Durante muchos
siglos, el mero hecho de tener un cuerpo
humano no garantizaba el ser persona

ni menos aun el gozar de derechos. Por
ejemplo: las esclavas y los esclavos,

las siervas y los siervos en la época
feudal, las y los indigenas en todos los
territorios colonizados por Europa no

fueron reconocidas/os como personas
y no gozaron de derechos que hoy se
consideran fundamentales. Las mujeres
fuimos, hasta no hace mucho (menos
de un siglo), “menores de edad” para
la ley —sin derecho a votar, o a realizar
transacciones comerciales, o a viajar
solas.

Cuando Occidente comenz6 a

hablar de los derechos “del hombre

y del ciudadano” —en la época de

la Revolucion Francesa (fines del

siglo XVIII) la referencia era literal:

los tnicos habilitados para gozar de
derechos eran los hombres que eran
ciudadanos —y para ser ciudadano habia
que ser propietario. Olympia de Gouges
fue decapitada por la Revolucion por
haberse atrevido a escribir los derechos
de la mujer y de la ciudadana.

A lo largo del siglo XX -después

de la segunda Guerra Mundial y
sobre todo cuando comienzan los
procesos de descolonizacion en Asia
y en Africa- se va volviendo cada
vez menos aceptable la idea de razas
y pueblos menos “humanos™ que
otros. La conformacion del “bloque
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soviético” y el avance del comunismo
y otras ideologias que cuestionan la
desigualdad econdmica hace que, al
menos en teoria, se comience a pensar
que también son “humanos y humanas”
quienes no poseen bienes materiales.
En las Gltimas tres décadas del siglo
XX las mujeres, los pueblos indigenas
y afrodescendientes comienzan/retoman
la lucha por seguir desmantelando

los privilegios de género y éticos
incrustados en el paradigma de los
derechos humanos. Tarea a la que mas
tarde se suman las lesbianas, gays,
bisexuales, personas trans, intersex,
personas que viven con VIH/SIDA,
personas con capacidades diferentes,
adolescentes y jovenes, etc.

Ya en el siglo XXI y en América Latina,
el paradigma de los derechos humanos
esta instalado muy fuertemente como
modelo aspiracional. Nuestro continente
fue la primera region del mundo que
tuvo una Declaracion de Derechos
Humanos, que precedid en algunos
meses a la Declaracion Universal. A
diferencia de Asia y de Africa —donde

el modelo de los derechos humanos ha
sido y sigue siendo resistido por muchos
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sectores como una imposicion de
occidente— nosotras/os lo hemos dotado
de contenido propio y lo hemos utilizado
como un arma eficacisima en la lucha
contra las dictaduras militares primero

y contra la violencia econémica y social
en estos ultimos afos.

Sin embargo, seria deseable no tomarlo
como un modelo acabado y perfecto
sino como una creaciéon humana, que
puede y debe cambiar con el tiempo
para poder seguir siendo 1til, para no
perder fuerza y —sobre todo- para no
transformarse en una herramienta de
opresion.

Podemos preguntarnos si, tal como

esta, tal como lo expresan los Pactos
internacionales, ese modelo hoy tiene
todo lo que necesitamos. A primera
vista, tiene por lo menos una cosa de
mas: la propiedad. Que la propiedad esté
consagrada como derecho fundamental,
en el mismo plano que la vida o que la
libertad de expresion, es peligrosisimo.

Es importante tener en cuenta que todos
los derechos son igualmente importantes
y que es imposible disfrutar de unos

si se carece de los otros (si alguien no

tiene sus necesidades basicas satisfechas
-comida, vivienda, etc.- de nada le

sirve tener derecho al voto, ya que
probablemente esa persona venda su
voto por comida, o esté tan agobiada que
ni le importe ir a votar). Eso es lo que

se conoce como “indivisibilidad de los
derechos humanos”. Todavia persiste a
veces un debate que es absurdo, acerca
de cuéles derechos son mas importantes:
no hay derechos mas importantes que
otros, el ejercicio de cada uno habilita el
ejercicio de los otros.

Otra caracteristica de los derechos
humanos es que son universales,

es decir, que se aplican a todas las
personas, en todo el mundo, en todas las
circunstancias. Es una idea maravillosa
pero que se vuelve problemadtica

cuando “universalidad” se transforma
en “homogeneidad” —es decir, cuando
se da por sentado no sélo que las
personas somos iguales sino que somos
1dénticas: que necesitamos lo mismo,
que queremos lo mismo, que nos duele
lo mismo. Hay desde hace tiempo un
debate profundo entre la “universalidad”
de los derechos humanos y el
“relativismo cultural” — es un debate
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muy dificil en algunos aspectos, cuando
una cultura reivindica practicas que
para otra (dominante) son inaceptables.
Todavia falta avanzar mucho en la
construccion de un marco ético comun
a la humanidad, que contemple las
variaciones pero que a la vez tenga
criterios comunes acerca de qué debe
quedar fuera de ese marco. Y es muy
dificil elaborar ese marco comun en el
contexto de desigualdad actual, donde
supuestamente todos los paises son
iguales (a la hora de hablar de derechos
humanos) pero en la realidad, algunos
paises son “mas iguales que otros”.

La sexualidad
en los Derechos Humanos

Al paradigma de los Derechos
Humanos, en su formulacion original,
le falta el cuerpo, o mejor dicho, la
dimension sexuada del cuerpo. Porque
quienes redactaron esos pactos eran,
en su abrumadora mayoria, hombres
heterosexuales blancos, etc. cuya
sexualidad —dominante— podia creerse
tan “natural” como para quedar fuera del
marco de los derechos. Las mujeres —y
las feministas— fueron quienes primero
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plantearon que el cuerpo sexuado tenia
derechos y también que los derechos
reconocidos como tales tenian (o podian
tener) dimensiones sexuales. Esa es la
idea fundante de lo que hoy conocemos
como “derechos sexuales”, que todavia
no estan plenamente aceptados como
tales por el sistema de derechos
humanos.

No hay aun una definicion “oficial”,
pero podemos pensar que son todo lo
que tiene que ver con las necesidades de
la sexualidad y del cuerpo sexuado. Por
ejemplo:

- derecho a elegir la identidad de género
- a no tener relaciones

- a la expresion libre de la sexualidad

- A la sexualidad por placer y no por una
cuestion reproductiva

- Derecho a la educacion sexual

- Los derechos sexuales son derechos
humanos puesto que las y los humanos
tenemos sexualidad.

Ademas de definir derechos sexuales,
también es importante que apliquemos
la dimension de la sexualidad a

los derechos ya reconocidos. Por

ejemplo: el derecho a la libre expresion
tradicionalmente se entiende como

el derecho a expresar las ideas por
medio de la prensa, en actos publicos,
etcétera. ;Cuadl es su dimension sexual?:
El derecho a expresar el género como
una/o lo entienda, el derecho a expresar
la preferencia sexual (besdndose en

publico, por ejemplo), etc. Otro ejemplo:

el derecho a la educacion. En el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y
Politicos se dice que tiene que ser una
educacion que fomente la tolerancia

y los valores democréaticos. Eso se
puede usar contra un libro que fomente
la intolerancia hacia las sexualidades
diferentes o para disefiar un programa
de educacion sexual en base a esos
valores. La Convencién de los Derechos
del Nifio reconoce el derecho a la
educacion, cuando una familia prohibe
la educacion sexual se puede decir que
esta violando los derechos del nifio.

(Como seria la vida si tuviéramos
una educacion sexual que hablara
del derecho al placer, que hablara de
lesbianismo, trans, que hablara del
derecho a no tener relaciones, etc.?

En este momento hay dos versiones de
la sexualidad en Occidente. Una es la
vision de los grupos conservadores: que
la familia recupere la tradicion de la
autoridad paterna, que las mujeres sea
virgenes, que gays, lesbianas y trans se
curen. Y por otro lado, la del mercado:
hay que seducir: hay que comprar,

ser atractiva, hay un determinado
cuerpo que hay que comprarse... es

la sexualidad casi “obligatoria”, y
siempre ligada al mercado.. El desafio
es proponer una sexualidad que

tenga que ver con la libertad, con la
humanidad y con la dignidad de las
personas, eludiendo las presiones del
conservadurismo religioso y también
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las de la supuesta libertad ligada
exclusivamente al poder de compra.

Las y los participantes brindaron
ejemplos tomados de la situacion en sus
paises:

- En Nicaragua, donde un obispo sac6 de
la circulacion un manual de educacion
sexual donde se hablaba de VIH y de
Salud sexual

- En Paraguay retiraron un folleto sobre
VIH porque supuestamente era “muy
explicito”

En la mayoria de los paises la educacion
sexual es s6lo reproduccion.

La educacion sexual en los colegios es
como un laboratorio que pone los cuerpos
como mapas. Presenta mapas e itinerarios
(itinerarios de sexo heterosexual donde
participan hombres con pene y mujeres

con vagina) que igual hay que modificar a
causa de las iglesias. Aunque hables de sexo
heterosexual y reproductivo, no quieren.
Mantiene que los hombres sepan y las
mujeres no, porque para recorrer ese itinerario
las mujeres deben ser ignorantes.

En cuanto a los limites de los Derechos
Sexuales, una nociéon muy fuerte es la
nocién de dano: puedo hacer lo que quiera
si no hago dafio. Pero no es cualquier dafio,
sino dafio comprobable y no consentido.
(Comprobable para evitar que la gente diga,
por ejemplo, que le hace “dafio” ver a una
travesti).

Después de los debates sobre Derechos
sexuales, se propusieron un serie de juegos
participativos sobre sexualidad y deseo.

Mas tarde se trabajo en grupos los
Derechos sexuales de personas trans
para incluir en la agenda de los Derechos
Sexuales y Reproductivos.

Esta es la lista de derechos que organizamos

por temas:

Identidad sin discriminaciones
Derecho a:

A la identidad de género

Cambio de nombre sin exigencia de
cirugias
A la libre circulacion'

A la libre participacion de todos los
espacios sin discriminacion.

1 Derecho a la libre circulacion entra dentro de lo que llamariamos ciudadania sexual
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- A Instituir, construir y validar todo lo
referente a lo trans de una manera legal y
juridica

A validar y reconocer las diversas
manifestaciones de expresion sexual y a
la identidad de género como un derecho.

A Respetar y garantizar la integridad
de los cuerpos sexuados

al reconocimiento legal de nuestras
identidades de género
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Libertad de expresion a ejercer la paternidad y maternidad o
Derecho a reproduccion

- a expresar nuestra sexualidad de a la adopcion

manera libre y soberana al matrimonio

- ala libre asociacién sexual acceso a tecnologias reproductivas

- ala libertad sexual Al aborto para los hombres trans

- ala privacidad sexual Derecho a la decisién

- La equidad sexual sobre el propio cuerpo

A decidir sobre el propio cuerpo trans
e intersex

- Al placer sexual

- Plena sexualidad
Al Tratamiento transexualizador

- Ala libre opinion
la Informacién basada en

Derecho a la vida digna conocimiento cientifico
- a educacion- plena salud y trabajo - la libre eleccion de una intervencion
digno quirargica y tratamientos
complementarios

- La educacion sexual comprensiva
- A que el estado asuma los gastos

tratamientos hormonales y quirtrgicos

Derechos a la familia

duccis - Ala orientacion, transicion y
y reproduccion

seguimiento médico.

- DERECHO a conformar familias - A no ser diagnosticado/a y
diversas medicalizado/a’.

Medicalizado se refiere al sistema opresor y clasificador, no significa no acceso a la salud, si es un derecho tendra que haber médicos/as capacitados/as que escuchen que entiendan, por ejemplo la importancia del
placer. Que contemos con profesionales que puedan cuidar nuestra salud ademas de la SS y R. La decision final no es de los médicos/as, de debe depender de ellos.
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5.2.2.
Sistema interamericano de Derechos
Humanos

24 de octubre

La jornada del lunes, 24 de octubre,
estuvo a cargo de Joseph Thomson,
del IIDH (Instituto Interamericano
de Derechos Humanos) cuya sede se
encuentra en San José de Costa Rica.

Realiz6 una exposicion sobre el
sistema interamericano que incluimos
de forma integra:

L

Joseph Thomson durante su exposicion

SISTEMA INTERAMERICANODE
DERECH@S HUMANE@S

El sisterma en el contexto de los derechos
humanos

chos humanes: del planteamienta
8 SuU Consaqrzcion ]LII'IdH:E

chos humanes: de la consagracion
a |a internacional|zacién

SISTEMA INTERAMERICANG DI
DERECHOS HUMANOS

[1. EVOLUCION HISTORICA

de la OEA 1948

dan .-ﬁ-mer-cane de derechos y
: del hombre 1948

Interamericana de derechos

CIDH) 1959
ala pr::fec"lcn
es por paises
s individuales: 1965

SISTEMA INTERAMERICANG DE
DERECHOS HUMANOS

[[. EVOLUCION HISTORICA (cont., )

Convencion Americana sobre denechos
Fumancs 1969

Corte interamericana CortelDE 1978

La transicion del sistema

SISTEMA INTERAMERICANG DE
DERECHOS HUMANOS

[1. EVOLUCION HISTORICA (cant. }

Convencion Americana sobre derechos
Fumanos 1969

Corte interamericana Cortel[DE 1978

La transicion del sistema

SISTEMA INTERAMERICAND DE
DERECHOS HUMANGS

[II. LAS BASES DEL SISTEMA

Lin instrumento esenasal S Convencion)

on valer derivade (Dedaracién)
anos, la CIDH vy la Cortel D

05 especiales para: a)
interpretaciones; b) cdsos

a5 y sentencias

N SISTEMA DUAL?

SISTEMA INTERAMERICAND BE
DERECHOS HUMANGOS

- IV, LOS DERECHOS PROTEGIDOS

La lista de derechos

Preferencia por los dereches civiles
y politicos en la Convencion

El Protocolo de San Salvador

El tema de las limitaclones
(referencia al tema gay ¥ trans)
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Pacto de San José de Costa Rica establece
la Corte Interamericana de DDHH.

La Comision empieza emitir informes
como paises. Entre 1969y 1978 la
Comision era el érgano de proteccion
Unico. Después del Pacto de San José

ya hay dos: la Corte y la Comision. La
Comision sigue siendo la institucion a la
que hay que acudir en caso de denuncia.
No se puede ir a la Corte a plantear un
caso, hay que pasar por la Comision.

Se necesitaron 9 afios para que la Corte
empezara a funcionar.

Para que un caso individual vaya a la
comision, no hace falta ser ONG, ni
abogado.

El primer caso presentado en la Corte fue
en 1986.

La Convencion interamericana de DDHH,
es la base sobre la hay que preparar las
denuncias.

Hay dos érganos, la Comision
Interamericana de DDHH que estd en
Washington y la Corte esté en San José de
Costa Rica.

La Corte tiene dos procedimientos, el
sistema de consultas y el sistema de

SISTEMA INTERAN ERICAND [DE
DERECHOSHUNANGS
V. EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA

Antes de plantear un caso anie 2! setema hay
que recordar:

Regla de agotamiento de los recuf=os internos

cion def Estada y de-da

de los hech .;|_..|

SISTEMA INTERAMERIEANE DE
D=RECHESHUMANGS
v. ElL FUNCTONAMIENTE DEIL SISTENA

Para el planteamentannieal ey qus
tener presente:

Amplia legitimacon

Identificacion de los hechos/autoridedes

Indicacion de los derechos violados

Determinacion de pruebas a futiuro

SISTEMA INTERAMERIEGANGNNE
DERECHES HUMANDS

Y. EL FUNCIONAMIENTE DEL SISIEMA

Presentacion del caso ante |a CIDH (Weashing tan)

El tramite ante la CIOH:

SISTEMA INTERAMERICAN O IDE
DERECHEOS HUNMANDS

V. EL FUNCICNAMIENTO DEL SISTEMA

Posibles efectos del tramite ante |a

Limitaciones

SISTEMA INTERAMERICANGDE
DERECHOS HUMANOS
V. EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA

El tramite ante la CortelBH (San Jos=):

SISTEMA INTERAMERICANG DE
DERECHOS HUMANOS
V1. BALANCE DEL SISTEMA

VENTAIAS
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casos. Por el sistema de consultas, se
pueden preguntar cosas generales, por
ejemplo, que incumple Nicaragua con el
204 (el articulo 204 del cédigo penal de
Nicaragua estipula que “comete delito
de sodomia el que induzca, promueva,
propagandice o practique en forma
escandalosa el concubito entre personas
del mismo sexo”.).

La Corte emite sentencias, es un tribunal.
La Comision emite recomendaciones. Es
importante llegar a la Corte.

SISTEMA INTERAMERICANGIDE
DERECHOS HUMANGS
VI. BALANCE DEL SISTEMA
DESVENTAJAS
rso del tiempo. Procese peca

ler & fa CIDH con
ntes de entrada

es preferible fa

Uparvisadas

SISTEMA INTERAMERICANGZIDE
DERECHGOS HUMANGS

Queé es viable esperar del sistema

interamericano?

Una consideracion a la luz de |a
doctrina humanista

Un posible impacto intermacional

La posibilidad de reparaciones gue
trasciendan del caso concreto

SISTEMA INTERAMERICANOIIDE
DERECHOS HUMANGDS

Minima trayacioria acumulada en casos
involucran preferencias sexusles,
nsa de la identidad sexial

< & [

Se debatid sobre diversos casos como el
de Karen Atala de Chile, el del Corralito
de Argentina, el caso de Ecuador,
Paraguay, Colombia, Nicaragua,

Pera. Sobre accesibilidad del sistema
interamericano. El caso de Cuba que es
no firmante del pacto de San José. Los
informe de Derechos Humanos, etc.

Los materiales entregados:

copias de la presentacion sobre el
sistema interamericano de DDHH

texto integro del Pacto de San José

Formulario para presentar peticiones
sobre violaciones de DDHH

2 casos practicos ficticios para trabajar
en grupos

Se trabajo en dos grupos sobre los
siguientes casos:

CASO 1

En su patrullaje nocturno y al ser las dos
de la mafiana del quince de octubre, dos
policias, Juan y Alfonso, pertenecientes
a la localidad de Orufia, comunidad
urbana del pais Austral, se dirigen al
Parque Voltaire, conocido como sitio

de encuentro y de citas, incluyendo

» - P
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algunas formas de prostitucion. A la
distancia vislumbran la figura de Lili,
recostada contra un débil farol. Sin que
medie provocacion alguna, ni hecho que
amerite su intervencion, los policias se
le acercan, la llaman “mujer a medias”,
“travesti indecente” y la detienen,
frente a varias personas, entre ellas
amigas de Lili, aduciendo una antigua
ordenanza que prohibe la prostitucion,
pero que no se aplica en la practica.

La envian a una celda llena de otros
delincuentes, todos hombres, diciéndole
a Lili que a fin de cuentas eso es lo que
bioldgicamente es, no sin antes haberla

golpeado provocandole heridas en el
rostro y el torax. Lili sufre vejaciones y
resiente los golpes, aunque no presenta
lesiones de gravedad. Enterada su amiga
Marta, abogada de una ONG de defensa
de los derechos GLBT, presenta una
queja a la autoridad y un recurso de
habeas corpus. A los dos dias y sin que
se resuelva el recurso, Lili es dejada en
libertad aunque se le ve traumatizada

y atemorizada. Dos meses después, el
recurso de habeas corpus es declarado
sin lugar, aduciendo el Tribunal
Constitucional que “las actuaciones

que atentan contra la moral, como la

prostitucion de los travestidos estan
fuera de la proteccion de los derechos
fundamentales”. Lili ha debido quedarse
en casa por varias semanas mientras se
recupera, aunque ha recibido atencion
médica provista por la ONG de Marta.

Usted es Marta y esta considerando ir
al sistema interamericano de derechos
humanos, ya que Austral es Estado
Parte de la Convencion Americana

y ha aceptado la competencia de la
Corte IDH, pero tiene dudas y acude
a usted para aclararlas y planear el
planteamiento. Ayude a evacuar sus
inquietudes:

Cuestiones planteadas

1. Ante quién acudir? De qué forma?

2. Lili tiene miedo y no quiere firmar una peticién o
documento y Marta no co noce a ningtn familiar de Lili,

(Como se podria presentar el caso?

3. Marta sabe que para ir al sistema interamericano de

Respuestas elaboradas por las y los participantes

PuedeniralaCIDH

Derechos Humanos hay que agotar recursos internos
Jincluira esto un juicio por responsabilidad contra los

policias? O puede acudir ya?

Puede ser una ONG, puede ser un grupo de personas que no
tengan personeria juridica y que se reunieron para el caso

El juicio de responsabilidad no es necesario, pero se puede


mailto: buenoentonces@highway.com.py

Cuestiones planteadas

4. Ayude a Marta a identificar:

a. Derechos violados

b. Elementos de prueba

c. Posibles reclamos o solicitudes

. Marta quiere prever como sera la defensa del Estado.
Qué opina usted? Cémo se podrian adelantar a sus
argumentos?

. Cuales son las etapas previsibles del procedimiento? Si se
ofrece un arreglo amistoso, en qué términos valdria la pena
aceptar?

. Cémo habria variado el caso si Juan y Alfonso hubieran
sido jovenes homofobicos no vinculados con la policia y si
en lugar de enviarla a una celda la hubieran retenido en la
propiedad rural de uno de ellos?

Respuestas elaboradas por las y los participantes

- derecho al libre transito
- Articulo 7, derechos de detenidos/as
- Articulo 5, no torturas

- Certificado médico

- Acta de detencion

- Videos, fotos recientes de la agresion.
- Resolucidn del habeas corpas

- Lucro cesante (plata por los dias que no trabajo)
- Disculpas
- Quedarse o no con el arreglo

El estado dira que los oficiales solo cumplian la ley, porque
supuestamente se estaba prostituyendo. Esta con actitud
“sospechosa” Resistencia al arresto. Que la actitud dafia la
moral publica

quedarse con el arreglo es llamar al silencio e impunidad

Si es Juan y Alfonso es un secuestro, no es un abuso de
autoridad.
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CASO 2
© JOSEPH THOMSON - IIDH

Aunque naci6 con Organos sexuales
femeninos y fue bautizada Francisca
Lépez, se ha sentido, desde su infancia,
un ser masculino y ha aprovechado
cualquier posibilidad que tuvo en su casa
o escuela para vestirse con ropas mas
bien “de usanza masculina”, lo que le ha
valido no pocas burlas y acosos. Al llegar
a los 18 afios, mayoria de edad en su pais
Costa Verde, se inscribe en la Universidad
Publica con el nombre de Francisco

Lépez y con indicacion de pertenecer al
sexo masculino. La Universidad rechaza
la scripcion por error, dado que la
solicitud de ingreso no concuerda con
los registro de las notas de secundaria,
ni con el certificado de nacimiento, ni
con las inscripciones de los registros
civiles, documentos todos que Francisco
ha debido presentar. Francisco reclama

e interpone recursos de reconsideracion
ante la Oficina de Registro y la Rectoria
universitarias, los cuales son rechazados,
aduciéndose que “no es posible cambiar
a nivel universitario la realidad biologica

ni las inscripciones civiles”. Francisco
acude a su ayuda como abogada de la
ONG Diversidad posible y presentan

un recurso de amparo ante el Tribunal
Constitucional, basado en que la
Constitucion de Costa Verde contempla
los derechos de identidad personal y a

la proteccion de la imagen y la honra,
recurso que es declarado sin lugar algunos
meses después, fundamentado en “razones
de orden publico y moral publica”.

La ONG considera acudir al sistema
interamericano y usted debe preparar el
estudio correspondiente.

Cuestiones planteadas

1. (Es este un caso para el sistema interamericano?

(Como se plantearia?

2. (Qué linea de argumentacion seguiria al determinar los

derechos violados?

3. (Qué solicitaria que se resuelva?

Respuestas elaboradas por las y los participantes

Si porque se agotaron los recursos internos sin éxito. Viola

la Constitucion de Costa Verde, que contempla los derechos
de identidad personal y a la proteccion de la imagen y la

honra.

de San José.

Violacion del 1.1.,el 3,el 5.1,y 11. 1, el 24 y 25 del Pacto

Solicitaria el cambio de documentacion. Que el sistema
educativo sea mas flexible a la forma de admision y que
garantice la igualdad de oportunidades. Dafio moral

8 - P
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Cuestiones planteadas

4. Piense en las pruebas, ;qué pensaria presentar?

5. Piense en los posibles alegatos del Estado y como
contrarrestarlos. Al efecto, analice los articulos 30 y 32 de

la Convencion.

6. Repase el procedimiento. La ONG tiene pocos fondos y

Respuestas elaboradas por las y los participantes

Pruebas: el rechazo de la universidad, el recurso de

amparo. Este es un caso, casi totalmente documental
(los casos documentales recaen mas sobre la linea de la

argumentacion)

Art 1.1., no hay ley que fundamente lo que le estan
haciendo a Francisco, es una disposicion universitaria.

Se puede argumentar que no hay una moral o un orden

publico dominante

preferiria llevar el caso directamente ante la CorteIDH.

(Qué diria usted?

No van a llevar a la corte porque es caro.

Al final de la jornada, Joseph Thomson felicit6 a las y los participantes por el trabajo.

5.2.3.
Sistema internacional
de Derechos Humanos

25 de octubre de 2005

El objetivo central de este encuentro fue
la presentacion del sistema internacional
de derechos humanos, haciendo especial
énfasis en la introduccion de cuestiones
trans e intersex en el mismo. Se trabajo

en dos etapas. Durante la primera,
coordinada por Marcelo Ferreyra y
Mauro Cabral, se present6 el sistema
internacional de Derechos Humanos,
historizando su surgimiento tras la
Segunda Guerra Mundial, y explicando
su organizacion y funcionamiento
general.

La exposicion hizo un especial énfasis
en la descripcion y funcionamiento de

la Comision de Derechos Humanos

de Naciones Unidas. A partir de las
distintas Resoluciones incluidas entre
los Materiales del Instituto (ver supra)
se introdujo el trabajo de Relatores y
Relatoras Especiales, sus Mandatos, y
el trabajo del activismo trans e intersex
—envio de informacion, proposicion de
vocabulario, etc. También se abordo

el funcionamiento de la coalicion de

2 -« P


mailto: buenoentonces@highway.com.py

grupos y activistas creada a partir de

la necesidad de apoyar la Resolucion
sobre Orientacion Sexual y Derechos
Humanos presentada por Brasil, y las
posibilidades de ese espacio politico
para la introduccion de cuestiones trans
e intersex.

L*s participantes manifestaron
repetidamente su preocupacion

por las posibilidades efectivas de
acceder al sistema internacional de
Derechos Humanos —por ejemplo, a
través de la presentacion de casos de
violaciones a los derechos humanos.
Esta preocupacion también se expreséd
en relacion al costo econdmico de
participar, por ejemplo, de la sesion
de la Comisiéon de Derechos Humanos
en Ginebra. Uno de los aspectos
principales sefialados fue el compromiso
de explorar los modos de trabajar con
el marco internacional de Derechos
Humanos a nivel local, propiciando la
utilizacion de instrumentos tales como
las diferentes Resoluciones. En este
sentido, si bien el movimiento general
parece ir a favor de la introduccion de
nuevas Resoluciones —como la que
fuera presentada por Brasil- también se

insistié en la necesidad de introducir
re-interpretaciones de las ya existentes,
asi como de proponer interpretaciones
novedosas de los mandatos de Relatores
y Relatoras Especiales. El ejemplo

que se ofrecio es el brindado por la
Resolucion sobre Violencia contra la
Mujer, la cual puede ser un instrumento
muy efectivo para las comunidades
trans e intersex si se logra introducir
una ampliacion radical en el conjunto

de sujetos contenidos en la misma —por
ejemplo, a través de vincular la violencia
contra la mujer como violencia contra la
expresion femenina de género, lo cual
permitiria tratar también, en el contexto
de esa Resolucion, la violencia contra
las travestis.

Seguidamente, Lohana Berkins y
Belissa Andia Perez compartieron su
experiencia como activistas con trabajo
en la Comision de Derechos Humanos
de la ONU. Ambas destacaron la
necesidad de introducir tematicas trans
e intersex en el contexto de Naciones
Unidas a través de diferentes estrategias
—desde el contacto directo con las
respectivas misiones diplomaticas
nacionales, con Relatoras y Relatores

Marcelo Ferreyra

Mauro Cabral

Especiales y sus asistentes, asi como
con la oficina del Alto Comisionado,
hasta las pequefias intervenciones
destinadas a visibilizar las condiciones
de vida de las personas trans e intersex
(por ejemplo, a través de usar el carnet
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identificatorio del reverso, para poder
explicitar de ese modo la violencia que
encierra la exigencia del nombre legal
para una travesti, como relatdé Lohana).
También destacaron la importancia de la
construccion de alianzas y coaliciones
entre grupos diferentes con trabajo en
Naciones Unidas, y la necesidad de
educar constantemente, en este ambito,
sobre cuestiones relacionadas con la
identidad y la expresion de género de las
personas. Tanto Lohana como Belissa
coincidieron en sefalar que la Comision
de Derechos Humanos de la ONU puede
sentirse como un lugar ciertamente
intimidatorio, donde se tratan

asuntos que, en su magnitud, parecen
empequefiecer las demandas de las
personas trans e intersex; sin embargo,
como ambas afirmaron, esas demandas
merecen ser presentadas y defendidas, y
estan ganando cada vez mas espacio.

5.2.3.1.
Documentacion de casos de DDHH

La segunda etapa estuvo enfocada
en uno de los contenidos principales
del Instituto: la documentacion de
violaciones a los derechos humanos

de las personas trans e intersex. La
metolodogia escogida fue el trabajo
grupal.

Se solicitd a cada uno de los cuatro
grupos conformados la presentacion
de un caso especifico, dividiendo esa
presentacion en tres partes: el relato
de lo acontecido, la documentacion
disponible, y aquellos problemas que
pudieran encontrarse en el proceso de
documentacion. Los casos —reales-
presentados fueron los siguientes:

- Muerte de una travesti argentina por
negligencia médica; a esto se suma
su internacién en un pabellon de
hombres, el maltrato sufrido en el
hospital, y la permanencia del cuerpo
en la morgue durante 3 dias.

- Muerte de una travesti por negligencia
médica en Costa Rica, a la que se
suma la realizacion de una prueba de
VIH sin consentimiento.

- Asesinato callejero de una travesti en
Honduras, a la que se suma la falta de
atencion médica inmediata.

- Asesinato de una travesti en
Venezuela, por parte de la policia,
a la que se suma la desaparicion
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del cuerpo de la victima, la

constante interferencia policial en la
investigacion, el asesinato posterior
de una de las testigos y la violentisima
agresion a otra.

Tal y como se desprendi6 de las
exposiciones realizadas por cada grupo,
los casos que tuvieron lugar en un
contexto hospitalario contaron con una
documentacion mas exhaustiva, al tener
lugar en marcos institucionales (y la
posibilidad de acceder, por ejemplo,

a listados del personal interviniente)

y en presencia de multiples testigos,
incluyendo a familiares de las victimas
(quienes, en cada caso, recabaron
informacion clave, como los datos de 1*s
testigos presentes). Los otros casos se
enfrentaron, de manera recurrente, a la
complicidad o indiferencia de las fuerzas
policiales, asi como a su obstaculizacion
en el acceso a informacion, y a la falta
de testigos (o0 a testigos amedrentad*s).

A partir de estas exposiciones se trabajo
en torno a estrategias especificas de
mtervencion, tales como el conocimiento
y manejo de las leyes y ordenanzas,

por parte de 1*s activistas, el pedido
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rutinario de identificacion policial en
procedimientos de requisa y detencion,

la toma de fotografias de inmediato en

el lugar de los hechos, la organizacion

de redes comunitarias de comunicacion,
incluyendo profesionales especializados
(en particular abogad*s).. Se sefialaron
limitaciones importantes —tal y como

la falta de testigos, los procedimientos
intimidatorios de las fuerzas policiales

y otros agresores y la pérdida de
documentacion con el paso del tiempo.
También se sefiald la importancia de
introducir, en todo informe que documente
la violacion a derechos humanos, la
condicion de travesti, es decir, sefialar
aquellos aspectos que pueden ayudar a esa
identificacion, tal como los insultos que
pudieran haber sido proferidos —*“travesti
de mierda”, por ejemplo. De este modo,

la documentacion de un caso particular
contribuye a la construccion decisiva de
un patrén, que permite la identificacion

de violaciones de los derechos humanos
de comunidades especificas, y construir
esos patrones sobre bases tales como
“violaciones a los derechos humanos
basados en la identidad y/o la expresion de
género de las personas”.

El registro visual también fue sefialado
como fundamental, procurando
reconstruir a las victimas de violaciones
a los derechos humanos como personas
—mostrando no solamente las fotos
que documentan la violencia, sino
también aquellas que las muestran
felices, con vida, con sus familias, en su
trabajo, etc. De esta manera, el “caso”
se personaliza, perdiendo su caracter
abstracto.

5.2.4.
Feminismo

29 de octubre

La jornada sobre FEMINISMO el
sabado, 29 de octubre de 2005 fue
coordinada por Rosa Posa.

Se trabajo6 en plenaria con una serie de
preguntas para “disparar” el debate. Se
le reparti6 a cada persona un papelito
con una pregunta. (se elegia al azar de
una bolsita donde estaban los papelitos,
cada uno con una pregunta)

1. (Que es el feminismo?
2. (Conoces a alguna feminista?
3. (Qué piensas del feminismo?

10.

11.

12.

13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.
20.

< & [

(Ser mujer es igual a ser feminista?
(Las lesbianas son feministas?

[ Vos crees que el feminismo
cuestiona algo?

(Leiste algo del feminismo?

(Qué le aporto el feminismo al
mundo?

[ Te consideras feminista?

(Qué hacen las feministas en tu
pais?

(Trabajas con las feministas de tu
pais?

(Conoces algunas propuestas
feministas?

(Las feministas son lesbianas?
(Sabes como naci6 el feminismo?

(Las feministas trabajan temas
econdmicos?

(Las feministas trabajan temas
ambientales?

(Las feministas trabajan temas
politicos?

,Un hombre heterosexual puede ser
feminista?

,Un gay puede ser feminista?

(,Un hombre trans puede ser
feminista?
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21. ;Una travesti, transexual,
transgénero o una persona intersex
pueden ser feministas?

22. ;Las prostitutas, personas en estado
de prostitucion o trabajadoras
sexuales pueden ser feministas?

Ideas que surgieron en el debate:

Se debatio sobre la desigualdad y el
ejercicio del poder que cuestiona el
feminismo, el concepto de “mujer”. El
feminismo: principalmente cuestiona la
opresion y el patriarcado en las que se
basa nuestra sociedad (aunque a veces
pueda ocupar ese lugar opresor).

El feminismo como herramienta plantea
un fuerte cuestionamiento a que el
ser mujer o varon no esté atado a un

destino biologicista: mujer no se nace,
sino se hace. El feminismo aporta

el género como una herramienta de
analisis, atravesado por la clase, por la
religion, etc. Aunque puede pensarse
que el género se ve desbordado por otras
identidades, por ejemplo, el travestismo.
Hay formas de la corporalidad que no
coinciden con el género. La mujer sigue
siendo mujer, y creo que esa palabra
sigue siendo opresora, como todas las
creadas por los hombres.

Se abordo la distincion entre feminismo
y mujerismo. El feminismo es un
instrumento liberador de prejuicios

Las travestis socializadas como varones,
hablaron de abordar la potencialidad

como feministas, desde la posiciones,
como feministas travestis.

El materialismo historico y el feminismo
forman parte de las herramientas basicas
para la teoria trans. .

Se habl6 sobre los mitos de las
feministas, la feminidad estereotipada
que es un invento del hombre, y no de la
mujer, porque cosifica a la mujer, para
su agrado.

Al final se present6 un video-power
point sobre el feminismo, elaborado
por Verodnica Patricia Villalba Morales,
de CDE Centro de Documentacion

y Estudios (Paraguay) con motivo

de Segundo Encuentro Feminista del
Paraguay en 2005.
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5.2.5.
Intersectorialidad,
discriminaciones y VIH SIDA

31 de octubre

EL Lunes, 31 de octubre de
2005 se abordaron las diferentes
discriminaciones,

Se trabajo en grupos el siguiente cuadro

DISCRIMINACIONES QUIENES LAS QUIENES LAS COMO SE DAN CUALES SON LOS QUE SE HACE PARA
POR SUFREN COMETEN RESULTADOS SUPERARLAS

Raza - etnia IndigenasAfrodesc | El Estado, la Negacion de tierra, falta Pueblos viviendo Hay iniciativas de los
endientesTodas la SociedadGrupos de acceso a la justicia, sin sus derechos Estado, ONGs y organismos
minorias étnicas xendfobos falta de politicas publicas | reconocidos. internacionales al respecto.

En leyes , en violencia Exclusion,
pobreza, falta de
oportunidades

Clase Sectores sin El Estado, La En los ingresos, en la No creacion de Hay programas (insuficientes)
recursos, sociedad, las distribucion de la riqueza. | oportunidades para superar la pobreza
campesinos, empresas privadas. | Falta de politicas publicas (Estado, ONGs, Organismos
urbanos.Clase media | La alta burguesia. | centradas en la gente internacionale)

Discapacidad Personas con El estado, la En la violacion de los Marginalidad y Hay organizaciones sociales
discapacidades sociedad, las DDHH.Falta de politicas | exclusion y algunas politicas publicas
motoras o empresas privadas. | publicas incluyentes.No insuficientes
sensoriales La escuela. acceso al empleo, salud.

Idioma Inmigrantes, El Estado y la No acceso a la educacion, | Exclusion Educacion bilingiie y programas
indigenas con sociedad al empleo en otros idiomas, pero no abarca
idiomas reconocidos todo.

y no reconocidos por
los Estados.
<< u d P
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DISCRIMINACIONES QUIENES LAS QUIENES LAS COMO SE DAN CUALES SON LOS QUE SE HACE PARA
POR SUFREN COMETEN RESULTADOS SUPERARLAS
Nacionalidad Inmigrantes. El Estado, la Leyes migratorias de cada | Falta de acceso a Algunas iniciativas de ONGs
sociedad, las pais.Demandas especificas | oportunidades. y dependiendo de los paises
empresas discriminatorias (analisis también de los Estados.
de VIH obligatorio, por
ejemplo).No acceso al
empleo formal
Sexo- género MujeresTravestis, El Estado, la Violencia en todas sus Marginalidad, Hay politicas publicas
transexuales, sociedad, las formas.Desigualdad exclusion y muerte | destinadas a las mujeres, ONGs,
Trasngéneros e iglesias, las salarial, desigualdad en (por aborto, por organismos internacionales, se
intersexuales empresas, las el acceso al empleo, etc. crimen) avanza pero falta.Respecto a

ONGs
Las familias.

Marginacion del sistema
educativo, laboral y de
salud

TTTI (Travestis transexuales,
Trasngeneros e Intersexuales)
apenas hay amagos en
organizaciones de gays o
lesbianas.

Orientacion sexual Lesbianas, gays y El estado, la Violencia en todas sus Exclusion Organizaciones sociales que
bisexuales sociedad, las formas.No reconocimiento trabajan por la no discriminacion
iglesias, las de las uniones de hecho,
empresas, las no regularizacion.
ONGs, las Discriminacion laboral,
instituciones judicial, en el sistema
Homofdbicos /as, | educativo.
lesbofobicos/as

Edad Adultas/os El Estado, la Falta de un sistema Exclusion Organizaciones juveniles, que
mayores, nifios/as, | sociedad, el coherente de jubilacion, trabajan por la infancia, politicas
adolescentes y sistema educativo, | prejuicios en el mercado del Estado ;y para adultas/os
jovenes las empresas. de trabajo. Explotacion de mayores?

menores, etc.

VIH- SIDA Personas viviendo El Estado, la Violacion de derechos Exclusion y muerte | Ministerios de salud, ONGs y
con VIH SIDA, sociedad, las y segregacion.Falta de organismos internaciones que
familiares empresas, las acceso a medicamentos, trabajan el tema
y amigos/as iglesias falta de politicas de no

discriminacion.
<< 5 o P
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Nos permiti6 debatir sobre los
cruzamientos de las diferentes causas de
discriminacion

En la segunda parte de esta jornada

se abord¢ el tema del trabajo sobre
VIH SIDA en las organizaciones TTTI

El debate se lanz6 segun las siguientes
cuestiones:

1. Puntos débiles, desventajas
2. Puntos fuertes
3. Argumentos en contra (o a favor) del

nombre HSH, desde las TTT, y desde
los hombres trans.

4. Como trabajar el tema sin someterse
a las identidades impuestas ;Qué
podemos hacer para cambiar eso?

DEBATE

EL VIH es un problema real que nos
afecta que debemos enfrentar y trabajar.

Las financiadoras imponen una
determinada concepcion del mundo,
pero podemos transformar el lenguaje,
educar y convencer cuestionando desde
una perspectiva de género, podemos
intervenir cuestionando el término HSH
(de hecho, en algunos paises ya no usan
ese término para referirse a las travestis).
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Somos mas sujetos que el HSH, hay
hombres trans que cuestionaron que lo
que hay detras de cada una de las “H”
puede estar encarnado por sujetos muy
distintos.

El concepto HSH tiene una base
anatomica, en realidad es pene —recto
(y olvida a las mujeres que hacen esa
practica) HSH identifica al hombre
que tiene sexo con hombres que no se
identifican como gays, para abarcar a
unas personas borra las identidades de
otras.

Es necesario aplicar metodologias
nuevas para los grupos trans ver, ir
visibilizando nuestra comunidad y que
el trabajo se haga con grupos de pares.

En varios paises existe una gran
competencia entre las organizaciones
por la adquisicion de fondos para
trabajar el VIH SIDA, ahi las personas
trans somos “las hermanas pobres”
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5.3.
Desarrollo organizacional

5.3.1.
Manejo de grupos de activismo TTTI

26 de octubre de 2005

Este encuentro, coordinado por Mauro
Cabral, comenzd6 con una “tormenta de
ideas”, propuesta a partir de la siguiente
pregunta: “;con qué objeto un grupo

de personas trans y/o intersex decide
organizarse?

Algunos de los motivos sefalados
fueron los siguientes: sensibilizar a la
gente; informar; generar autoconciencia;
colocar en el tapete temas; lograr
cambios legislativos; crear alianzas;
construir identidades comunitarias y
politicas; organizar redes de apoyo
comunitarias; prevenir el vih/sida

y apoyar a las personas; visibilizar,

al interior de cada comunidad, las
diferentes opresiones y discriminaciones
sufridas.

A partir de estas ideas, se propuso
trabajar en cuatro grupos, cada uno de

los cuales se organizé en torno al trabajo
sobre uno de los siguientes puntos:

opinion publica

autoconciencia, y autoayuda.

construccidon de una ciudadania trans

concientizacion en torno al VIH e ITS

La produccion de los grupos fue la
siguiente:

Grupo 1: organizado en torno al

eje de trabajo “opinion publica” se
propuso la realizacion de actividades
tales como talleres, congresos, vias

de autofinanciamiento, visualizar,
participacion en marchas del orgullo,
edicion de folletos, trabajo con otras
ONGs, trabajo de infiltracion, prensa
comunitaria, campafias televisivas, etc.

Entre las dificultades que este grupo
senal6 se encuentran, en primer término,
los obstaculos econdémicos, las propias
resistencias comunitarias, la relacion
con las instituciones del estado, los
problemas que enfrentan las personas
trans e intersex en su visibilidad
publica, los liderazgos comunitarios y
su visibilidad, el enmascaramiento de

< & [

la realidad trans en la formula HSH, la
falta de alianzas....

Grupo 2: Se organiz6 como un grupo
destinado a la creacion de redes
comunitarias de “autoconciencia y
autoayuda”, proponiendo la realizacion
de actividades de encuentro comunitario
—tales como grupos de reflexion,
programas de radio, material escrito,
etc. Entre las principales dificultades
encontradas por este grupo se
encuentran la discriminacion interna
(transfobia internalizada), la falta

de desarrollo de identidades trans
comunitarias consolidades, la falta de
espacios propios, la falta de recursos
econdmicos, el desinterés de las
propias comunidades, las posibilidades
concretas del trabajo activista no
remunerado, etc.

La presentacion de este grupo abrio

el camino a una discusion general, en
la que se plantearon temas tales como
la especificidad del travestismo —en
términos identitarios, comunitarios,

y también politicos- asi como la
necesidad de respetar la diversidad
intra-comunitaria a la hora de proponer
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trabajos como el encarado por este
grupo; por otro lado, también se insistio
en el empoderamiento comunitario como
un objetivo prioritario de los grupos de
autoconciencia trans e intersex. También
se sefalo la necesidad de empoderar

a las comunidades para enfrentar, por
ejemplo, las constantes arbitrariedades
policiales, y la autosustentabilidad de los
proyectos, consultorias legales, etc.

Grupo 3: este grupo se organizd en
torno a la construccion de la ciudadania
trans. Su trabajé gird en torno a la
proposicion del repertorio de derechos
que conformaria, a su entender, esa
ciudadania. Entre esos derechos se
cuentan el derecho a la propia identidad,
derecho a la vida digna, a la no
discriminacion, a no sentir el exilio, a
una atencion médica justa, educacion,

a la promocion bancaria y financiera, al
control absoluto de nuestros cuerpos.

La consecucion de estos derechos
implico, para este grupo, el abordaje

de cambios culturales, tales como
visibilizar la diversidad de vidas trans, y
sacarlas de su “encasillamiento binario”;
construir consensos comunitarios en

cuanto a palabras y conceptos que den
cuenta de esas vidas; trabajar en pos de
la no obligatoriedad legal de cirugias

y tratamientos hormonales para la
obtencidn del reconocimiento juridico
de la identidad de género,

El debate que siguio a la exposicion

de este grupo estuvo centrado en las
posibilidades de traducir en cambios
legislativos concretos las diferentes
demandas presentadas por el grupo; un
aspecto a considerar fue la tension entre
la division sexual de las identidades
—por ejemplo, en los documentos de
identidad- como “opresiva”, y el efecto
invisibilizador de las diferencias y
discriminaciones que comportaria

la abolicion de dicha distincion. El
principal dilema planteado en torno a las
cuestiones abordadas por el grupo fue el
equilibrio entre agendas de “maxima”

y agendas de “minima”, asi como los
diferentes principios éticos y politicos
comprometidos en cada caso.

Grupo 4: este grupo de organizo
para trabajar en torno a cuestiones
relacionadas con el VIH/SIDA, a

partir de un reconocimiento comun: la
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poblacién trans no forma parte, por lo
general, de las campafias de prevencion,
ni cuenta, tampoco, con instrumentos
especificos de prevencion. El grupo se
propuso objetivos tales como generar
un dialogo entre pares, reivindicar los
términos con los que queremos ser
llamadas/os, criticar y desmantelar el
HSH, como término que ni incluye a las
comunidades trans ni respeta su sentir,
generar el debate entre trabajadoras
sexuales y personas en estado de
prostitucidon, promover la problematica
trans masculina en el tema del VIH,
hablar de practicas especificas en estas
poblaciones

A partir de la exposicion presentada por
este grupo, se produjo una discusioén en
torno a las estrategias comunitarias.

Durante la tarde recibimos la visita

de Arnoldo “Gaucho” Rosenfeld,

quien fuera invitado a compartir

su experiencia en el campo de la
comunicacion popular y el activismo.
El encuentro tuvo la forma de un didlogo
fluido y relajado entre tod*s.

El tema central que el “Gaucho”
abord¢ a lo largo de su exposicion
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fue la necesidad de aprender de
aquell*s a quienes se busca ensefar.

El ejemplo privilegiado de esta
necesidad lo constituyd su experiencia
de trabajo con poblaciones campesinas
latinoamericanas, trabajando como
promotor de sistemas publicos de
vivienda y salud popular. Durante

dicha experiencia, el problema mas
acuciante lo constituy¢ la frecuente
incomunicacion cultural entre las
comunidades campesinas y el equipo
de promocidn, problema que fue
enfrentado a través de estrategias
especificas —tal como la organizacion
de reuniones donde las “dos voces”
podian encontrarse, y la edicion en
video de esas reuniones, videos que a su
vez eran utilizados para ayudar a otras
comunidades y equipos de promocién a
comunicarse. Pero, sin lugar a dudas, la
estrategia comunicacional mas destacada
a lo largo de la reunién fue el “hacer”.
Tal y como senalara el “Gaucho”, “los
maestros cubanos en Chile no hablaban,
sino que empezaban por construir una
escuela. Eran experiencias en las que

lo principal era hacer, y no hablar, no
llegar como un activista que dice “aqui

vengo a promover los derechos de esta
gente marginada’...” Y también: “Es
importante saber en qué lugar se sienta
cada interlocutor en términos de poder.
Hay promotores de limpieza urbana,

y hay algunos muy buenos, porque le
explican a la gente como hacerlo, y

lo comienzan a hacer con ellos, otro
llegan, les explican y se van, y la gente
hace otra cosa con la cal que le dejaron.
Uno interlocutd, comunico, el otro

solo informé. También hay 6rdenes:
pinte su casa, evite la vinchuca...Y
otros peores que dicen: mafana paso a
revisar si pintaron”. La comunicacioén en
pequetios grupos, la clandestinidad de
la comunicacion, como en el proceso de
formacion del ejército zapatista.

L*s participantes del Instituto tuvieron
una intervencién muy activa a lo largo de
este encuentro, enfocando las cuestiones
propuestas desde diferentes perspectivas.
De esta manera, se puso acento, por
ejemplo, en la necesidad de identificar las
necesidades reales de las comunidades
en las que se procura intervenir desde el
activismo, y no imponer agendas propias
en su lugar; trabajar intensamente sobre
los cédigos propios de comunicacion

Arnoldo “Gaucho” Rosenfeld

que cada comunidad tiene, y
respetarlos; diferenciar los niveles en
los que se busca intervenir, sin desechar
ninguna estrategia comunicacional
(distinguiendo, por ejemplo, entre el
lenguaje técnico que debe reservarse
para tratar con profesionales, y el
lenguaje de las comunidades); también
en el funcionamiento de instrumentos
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de “traduccion” inter-cultural ,

las interferencias del poder en la
comunicacion, y el trabajo del arte, y
otros medios de expresion, los limites de
la expresion escrita, el teatro...

Tras el didlogo con el “Gaucho”, se
organizo una reunion informal con
Mayra Rodriguez, del CENESEX
(Cuba).

Mayra Rodriguez

Esta actividad, de caracter
extracurricular, se desarrollo a lo

largo de una reunién informal entre

1*s participantes y capacitador*s del
Instituto y Mayra, psicéloga cubana.
Mayra comenzo6 relatando la historia
del CENESEX, creado en 1976, y

cuya poblacion objetivo inicial fueron
las mujeres; luego se integraron

otras comunidades, conformandose
recientemente un grupo de trabajo
sobre transexualidad. E1 CENESEX
brinda apoyo psicolégico, y apoyo

para quienes desean acceder a cirugias.
También funciona como un espacio de
encuentro y reflexion para transexuales,
y se formd, en ese contexto, un grupo de
promotor*s sobre VIH/SIDA.

L*s participantes y capacitador®*s

del Instituto le plantearon diversas
cuestiones: el problema de la
participacidn de las propias personas
trans en un régimen de izquierda, el
momento de las intervenciones intersex
en Cuba, la falta de respeto por la
identidad degenero de las personas,

en particular en relacion al uso de la
férmula HSH y de la calificacion de las
travestis como “los hombres travestis”.
También se le plantearon preguntas
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en torno las posibilidades efectivas

de empoderamiento de las personas
trans que participan del programa del
CENESEX, el papel de I*s expert*s
médic*s y psicolog*s en la definicion
de las agendas trans en Cuba, asi como
las perspectivas de un activismo trans e
intersex autonomo en la isla.

A estos cuestionamientos Mayra
respondié haciendo mencion a
problemas institucionales —en particular,
la pervivencia de la homofobia y la
transfobia al interior de las instituciones
cubanas. Reconocid problemas de
discriminacion laboral relacionados con
la expresion de género de las personas,
aunque se esta dando una apertura,
coadyuvada por programas de educacion
sexual y el trabajo de sensibilizacién con
policias, por ejemplo.

Senal6 también las dificultades
economicas de Cuba debido al bloqueo,
las cuales inciden inmediatamente en
la posibilidad de las personas trans

de obtener cirugias y tratamientos
hormonales adecuados. Veinticinco
mujeres trans esperan en Cuba tener

la posibilidad de acceder a cirugias ya
autorizadas.
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Uno de los aspectos mas interesantes
del debate producido a lo largo de este
dialogo es aquel que gir6 en torno a
los estereotipos que conforman en la
actualidad a las personas trans —y, en
particular, aquellos que relacionan

de modo inextricable travestismo y
prostitucion. Esta relacion, al parecer
indestructible, no solamente vuelve
“culpables” de violar la ley —alli donde
la prostitucion estd penalizada- a toda
travesti, solo por el hecho de ser travesti.
Pero también invisibiliza la sexualidad
de las personas trans en general —y de
las travestis en particular, al fijarlas,
paraddjicamente, a una sola forma de
sexualidad: la prostitucion.

5.3.2.
Financiamiento proyectos TTTI

27 de Octubre
Estrategias de financiamiento para

Organizaciones TTTI o Como obtener
fondos sin morir en el intento.

Esta jornada del 27 de Octubre fue
coordinada por Lohana Berkins.

Lohana Berkins

El objetivo de la jornada fue conocer
las financiadoras, las condiciones de
acceso a fondos. Empezar a manejar
formularios de proyectos perdiéndoles
el miedo y sabiendo plasmar la idea que
los grupos tienen.

Se repartieron formularios de proyectos:

de GFW (Global Fund for Women),
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Astraea, AECI, (Agencia Espafola

de Cooperacion Internacional)
Ayuntamiento de Sevilla (Espaiia), cada
grupo uno trabajé con uno diferente con
el objeto de tratar de resolverlo como *
en la realidad” con las herramientas de
las que disponemos.

Se crearon proyectos de:

- Campana de prevencion del VIH

- Proyecto de investigacion sobre
hombres trans

- Construccion de un espacio integral
de educacion, promocidn e insercion
social TTTI

- Prevencién VIH en mujeres y travestis
en estado de prostitucion

Se debati6 sobre problemas frecuentes
como las dificultades en la obtencién
de la personeria juridica, la valoracion
(econdmica) del trabajo voluntario, la
necesidad de ampliar la perspectiva
de género al tema TTTI y explicarlo.
También la necesidad de articularse con
otros grupos, para presentar acciones
conjuntas (como es el caso del proyecto
de mujeres y travestis) o bien para tener
apoyos institucionales.

Se entregaron materiales sobre
financiamiento:

recomendaciones generales

lista de financiadoras

lo necesario para acceder a
financiacion

pasos a seguir

redaccion de proyectos

5.3.3.
Comunicacion

28 de Octubre

Marlene Wayar coordino la jornada
sobre comunicacion el 28 de Octubre.

La propuesta metodoldgica para
trabajar la expresion en los medios de
comunicacion fue muy creativa. Se
hizo un juego de roles de un programa
de reality show, como podria ser el de
Laura en América, cuyo nombre era
“La hora de Marlene”. La distribucién
de personajes se supo en el momento
de empezar “el programa” cuando iba
llamando a las y los invitados:

Una pareja de hombres trans y mujer
trans que iban a tener un hijo bioloégico
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Marlene Wayar

y el hombre trans se iba a quedar
embarazado.

Dos travestis que iba a alquilar un
vientre para tener un hijo.

Dos activistas de organizaciones trans
Una pro-vida.

Un socidlogo- psiquiatra

Cada participante se adapt6 de forma
muy creativa a su personaje mostrando

unas excelentes dotes de improvisacion
teatral.

El resto del grupo se fue integrando

en el programa a través de llamadas
“del ptiblico” o personajes que iban
apareciendo en escena, por ejemplo la
hija travesti de la pro- vida, etc. Dando
lugar a escenas muy comicas por no por
ello exentas de un grado superior de
realismo y de analisis de los medios de
comunicacion.

A raiz de esta actividad, se debatieron
las siguientes ideas y estrategias que hay
que tener en cuanta a la hora de salir en
los medios de comunicacion:

La visibilidad es un tema fundamental,
para ello es necesario entrenamiento

y capacitacion en argumentaciones,
tener discurso politico bien definido y
poder guardar la compostura, cuidar el
lenguaje corporal.

La manipulacion de las personas en TV
es una constante en todos los paises y
se deben crear estrategias para evitarla:
corregir errores de concepto en el aire,
deshacer el discurso supuestamente
neutro y respetuoso pero desde el

lugar del poder y violento, trabajar en
la creacion de hechos mediaticos, no
opinan ni discutir sobre todos los temas

(si no requiere hablar de adopcion,
por ejemplo), llevar materiales y
documentacion a los diarios.

También es importante dar un marco
1deoldgico, por ejemplo sobre la
prostitucion no es estratégico contestar
“yo no me prostituyo” sino mas
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bien contextualizar la realidad de la
prostituciéon como una consecuencia
de las politicas de Estado que no dan
derechos a la educacion, a la salud y al
empleo.

En todos los casos es fundamental
armarse un discurso y contextualizarlo,
mostrar seguridad y confianza, siendo
conscientes que el maltrato en los
medios existe y que algunos programas
pueden destrozar todo el trabajo de
activismo que se hace. Por eso es
importante también trabajar con medios
alternativos: radios comunitarias,
Internet, etc.

La segunda parte de la jornada se dedico
a la creacion de textos colectivos sobre
la expresion de la identidad y del deseo.

5.3.4.
Activismo Intersex

31 Octubre de 2005

En este breve encuentro —coordinado
por Mauro Cabral- se presentaron
algunos rasgos del activismo intersex
contemporaneo, distinguiéndose en
particular dos de ellos: por un lado, la

definicion amplia de intersexualidad
(asumida como “conjunto de variaciones
del standard corporal masculino o
femenino), es decir, despegandola de
sus connotaciones mitoldgicas; por

otro, sus dificultades en relacidon con la
retorica de los derechos humanos (en
particular, con la concepcion normativa
vigente de “humanidad sexuada”). A lo
largo de una sesion de hora y media, se
explord el funcionamiento de la “ley de
la semejanza” en los distintos protocolos
médicos prescriptos y seguidos en casos
de nacimientos intersex —es decir, el
modo en el que la semejanza corporal
con ideales culturales de feminidad y
masculinidad justifica, tanto a nivel
médico y psiquiatrico como a nivel
juridico-normativo, la realizacion de
intervenciones que violan los derechos
humanos de las personas intersex

—tales como la mutilacion genital y

el ocultamiento de la historia clinica.

A esta logica se contrapuso otra,
centrada en un cambio cultural capaz de
introducir la celebracion de la diversidad
de cuerpos sexuados, en un contexto que
asegure la posibilidad de “estar en el
mundo” cualquiera sea la corporalidad
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que se encarne y del mejor modo
posible.

5.3.5.
Agenda trans e intersex

Esta es la lista de objetivos, prioridades
y derechos de una agenda trans e
intersex elaborada con todas las
personas participantes del grupo.

OBJETIVOS:

- Promover y defender los derechos de
la comunidad TTTI

- Dar a conocer la diversidad sexual
dentro de la comunidad TTTI

- Dar visibilidad a las personas TTTI y
aumentar la de hombres trans

- Empoderamiento en la poblacion
TTTI

- Concienciar y sensibilizar a otros
sectores

- Reorganizar las terminologias y
conceptos

- Trabajar agendas especificas:
Hombres trans, Travestis, intersex y

construir alianzas al mismo tiempo.

- Promover el respeto a los
Derechos Humanos Universales ya
“estipulados”
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- Cuestionar la repartija para los
encuentros internacionales. Tener voz
propia.

- Ampliar los derechos (que estan
formulados para el hombre y la mujer)
a la identidad de género

* Derecho a la tenencia de hijos
anteriores al cambio de sexo, que no
los saques por eso, o que no pidan el
no tener hijos como una condicion
para operarse

- Que las agendas del VIH nos incluyan
y nos visibilicen, si hay alguien le va
bien el HSH que lo use

DERECHOS QUE SE VAN A

TRABAJAR CON INTENSIDAD * Que la heterosexualidad no sea un

requisito para la operacion. - Que los recursos que circulen a

- Derechos Econdmicos Sociales
Y nuestro nombre pueda ser controlado

Cultural :
Hurates - Derechos sexuales y reproductivos por TTTI
* VIDA (ademas de los citados en la pagina 19)
« SALUD Como resultado de la elaboracion de

* Derecho a conservar la capacidad
reproductiva independientemente de
las operaciones

la agenda trans e intersex se redact6 la
Declaracion de la Falda

» Decisiones transicionales

» Atencion adecuada y digna

» Promocién de la salud DECLARACION DE LA FALDA

comunitaria

 Despatologizacion de la diversidad

sexual Las y los participantes del Instituto

de Formacioén para Activistas Trans
e Intersex proponemos la siguiente

Derecho a I atencion di
> Derecho a la atencion digna ESTRATEGIAS

» Sensibilizacion a los médicos/as

- Necesidad de agendas por pais declaracion:
* VIVIENDA. g s o
- Agenda de “maximas” y de “minimas 1. Encontrandonos en nuestras
* TRABAJO - Trabajar por la derogacion del articulo semejanzas y diferencias, afirmamos
 CULTURA: PROMOVER EL 204 en Nicaragua. y celebramos la diversidad de
CAMBIO CULTURAL Ley de parejas también para trans. experiencias trans (travestis,

- Derechos civiles

* Derecho a la identidad: autonomia

en las decisiones de nombre, género,

cuerpo, reproduccion, y familia.

Trabajar la descriminalizacion de las
travestis

Poner en los mails las informaciones
relevantes de los paises y dar una
respuesta a los comunicados

transexuales, transgéneros) e intersex
en la region.

Reconociendo las diferentes
situaciones de vulnerabilidad
enfrentadas por las comunidades
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trans e intersex en la region
afirmamos y defendemos el derecho
de todas las personas trans e intersex
al goce pleno de sus derechos
fundamentales, incluyendo no
solamente el derecho a la vida, sino
también el derecho a la salud, la
educacion, el trabajo y la vivienda.

Considerado las necesidades
especificas planteadas por las
corporalidades, sexualidades,
expresiones e identidades de

geénero trans e intersex afirmamos

la necesidad de: reformular y/o
ampliar las concepciones juridicas y
biomédicas vigentes en torno a:

a. la autonomia de decision sobre el
propio cuerpo,

b. la mater-paternidad,

c. el reconocimiento legal de la
identidad que cada persona siente
como propia,

d. las expresiones socialmente
reconocidas de la masculinidad
y/o la feminidad.

e. la distribucion institucional
de las personas en funcion
de su género, incluyendo los
sistemas educativo, sanitario y
penitenciario, entre otros.

4. Admitiendo que todo cambio

politico real tiene lugar en un
contexto de cambio cultural,
afirmamos la necesidad de construir
colectivamente representaciones
culturales de las comunidades y
personas trans e intersex, a través
de la educacion, la formacion
profesional, los medios de
comunicacion, las actividades
recreativas y el arte.

Compartiendo historias de

vida semejantes, y observando

su repeticion constante en los
diferentes paises de la region,
exigimos la consideracion publica
de las infancias trans e intersex,
su reconocimiento, su cuidado, su
inclusion y preservacion.

Reconociendo el relegamiento que
han sufrido en muchos casos los
activismos trans e intersex en la
region, asi como las dificultades
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experimentadas por las comunidades
trans e intersex en el acceso a su
participacién por derecho propio

en el espacio publico, exigimos el
reconocimiento de su caracter pleno
de sujetos de derecho, con plena
capacidad para la participacion
publica en condiciones igualitarias,
incluyendo, decisivamente, la
proteccion de l(@s activistas trans

e intersex en tanto defensor@s de
los derechos humanos, su acceso a
medios especificos de financiamiento
y a la gestion de proyectos que
tengan a las comunidades trans e
intersex como objetivo.

Advirtiendo las distintas formas de
discriminacion, opresion y violencia
experimentadas por las comunidades
trans e intersex, condenamos todos
aquellos discursos y practicas

que propongan y establezcan
regimenes de exclusion basados en
la corporalidad, la sexualidad, la
expresion y la identidad de género

y convocamos al desmantelamiento
activo de tales regimenes. Asimismo,
nos comprometemos a luchar
conjuntamente contra todos los
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modos de violencia estatal y para-
estatal, y en pos de la derogacion de
aquellas leyes y ordenanzas vigentes
en distintos paises de la region

que criminalizan la prostitucion, la
sodomia y el uso de vestimenta del
“sexo opuesto”.

Afirmamos nuestro propésito
de hacer alianzas con otros
movimientos sociales, asi como
con el movimiento feminista

transformador, en procura de una
sociedad justa e inclusiva libre de
todo tipo de discriminacion.

Afirmando el caracter formativo del
Instituto y su objetivo multiplicador,
nos comprometemos a transformar
esta experiencia en una instancia

abierta y de intercambio permanente.

10. Celebrando los didlogos sostenidos,

los aprendizajes mutuos y las
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experiencias compartidas, afirmamos
la necesidad de orientar nuestras
agendas de activismo trans e intersex
no solo hacia la consecucion de
derechos, sino también hacia
aquellos principios que exceden el
marco mismo de los derechos: vida
digna, placer, felicidad.

La Falda, 1 de noviembre de 2005.
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* UNIFEM CONO SUR
6 [ * ONUSIDA CONO SUR
* ONUSIDA PERU

Instituciones » FONDO GLOBAL VIH SIDA
Y personas EL SALVADOR
COIaboradoras « Joseph Thomson del IIDH

Instituto Interamericano de Derechos
Humanos de Costa Rica

* Lohana Berkins, ALITT (Asociacion
de Lucha por la Identidad Travesti y
Transexual) Argentina

» Belissa Andia Perez,
(Asociacion Claveles Rojos, Instituto
Runa de Desarrollo y Estudios sobre
Género, ILTGALAC Peru

* Marlene Wayar,
(Futuro Transgenérico) Argentina

* Gustavo Blazquez, Universidad de
Cédordoba, Argentina

» Arnoldo Rosenfeld, Universidad de
Cordoba, Argentina

» Argelia Bravo, artista plastica y
audiovisual, Venezuela
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1.

Evaluacion

La ultima jornada estuvo dedicada a

la evaluacion general, oral y escrita,
del Instituto. A partir de las respuestas
ofrecidas —tanto por participantes como
por capacitador®s— es posible presentar
la siguiente sintesis:

- La realizacion misma del Instituto,
el espacio de encuentro, didlogo,
intercambio y aprendizaje mutuo
abierto por su ocurrencia fue,
sin lugar a dudas, el aspecto mas
positivo destacado a lo largo de las
evaluaciones.

- Las experiencias compartidas, la
posibilidad del reconocimiento en
la alteridad y la construccion del
respeto por la diversidad aparecen
destacados, una y otra vez, como
aspectos muy positivos. Compartir
las experiencias de vida y las de
activismo no solo abrid para much*s
participantes la oportunidad de
imaginar una comunidad posible
(incluyendo no solamente una
comunidad politica, sino una
comunidad afectiva), sino también la

oportunidad de aprendizajes mutuos y

transformadores.
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- La adquisicion de herramientas tanto

practicas como conceptuales fue
sefalada como un aspecto positivo a
destacar. En este sentido, el trabajo en
torno a los sistemas interamericano e
internacional de derechos humanos y
el acceso a financiamiento para grupos
trans e intersex aparecieron como las
actividades mas destacadas.

El trabajo de I*s capacitador*s

fue valorado como muy positivo,
tanto en su preparacion previa y su
desarrollo como en su relacion con
1*s participantes. Desde la perspectiva
de I*s capacitador*s, el Instituto
constituyo, para ell*s mism*s, una
experiencia unica de formacion en
torno a cuestiones trans e intersex.

Los materiales del Instituto fueron, en
general, destacados como positivos y
apropiados.

Los aspectos logisticos del Instituto
fueron senalados repetidamente
como muy positivos —tanto en lo que
respecta a la localidad de La Falda,
donde el Instituto tuvo lugar, como al
hotel donde se realiz6, asi como a los
traslados locales e internacionales.

50 <« P


mailto: buenoentonces@highway.com.py

- Entre los aspectos negativos sefialados
en las evaluaciones se destaca el
abordaje insuficiente —en su extension
y/o profundidad- de algunos temas de
tratamiento imprescindible para las
comunidades y los movimientos trans
¢ intersex —entre los cuales se cuentan,
por ejemplo, las especificidad de cada
comunidad y las cuestiones politicas
que asocian al vih/sida y la formula
HSH con los movimientos trans en la
region.

De manera similar, fue senialada la
falta de materiales especificos para
cubrir las necesidades de formacion
abiertas por ciertos temas.

Otro aspecto a mejorar lo constituye la
comunicacion, a diferentes niveles: en
primer término, la falta de traduccion
al portugués y de materiales en
portugués causo problemas a

1*s participantes provenientes

de Brasil, y a quienes deseaban
comunicarse con ell*s de manera

mas fluida; en segundo término,

el uso de lenguaje técnico volvio

mas complejo el abordaje de ciertos
temas; en tercer término, algunos

supuestos identitarios no abordados
explicitamente a lo largo del instituto
complicaron la comunicacion grupal.

Quizas sea posible resumir la
experiencia de participantes,
capacitador*s y del equipo mismo
de coordinacién en este parrafo, que,
incluido en una de las evaluaciones,
afirma:

“La actividad me permitio ordenar
algunos conceptos y volver a pensarlos.
Me hizo tomar conciencia de lo util que
es volver sobre temas que de alguna
manera uno va automatizando. Como
siempre, lo mas enriquecedor fueron las
opiniones de tod*s”.

<
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Conclusiones

El Instituto de Formacién Trans

e Intersex fue, sin lugar a dudas,

una experiencia Unica. Tal y como
much*s de sus participantes lo
definieron —y nosotr*s lo sentimos-
“un acontecimiento historico”. Su
organizacion y realizacion representaron
desafios importantes; su balance, que
ha de continuarse de aqui en adelante,
implica también asumir compromisos
que son Unicos.

En primer término, el Instituto planted
desde un principio un reto singular: las
comunidades y movimientos a los cuales
iba explicita y especificamente dirigido.
Una actividad de estas caracteristicas,
dedicada exclusivamente a colaborar con
la emergencia y el fortalecimiento del
activismo politico trans e intersex en la
region, tuvo que, por fuerza, asumir los
compromisos y dificultades planteados
por su propio objetivo. Una primera
responsabilidad fundamental: desde un
primer momento el Instituto fue pensado
como un acto de transferencia ética de
recursos, un “trabajar con” en lugar de
un “trabajar para” o “trabajar por”.
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Este posicionamiento ético implicd no
solo asumir con firmeza el compromiso
de desmantelar aquellos privilegios
propios — de clase, de género- sino
también el de reconocer, a cada paso, la
experiencia de cada participante como
saber. De este modo, el Instituto se
planteé como un espacio de formacion
sin distincidn entre “tesmoniantes” y
“expert™*s”, sino mas bien organizado
en torno a un ideal compartido de
construccion comun del conocimiento.
En este sentido el Instituto, en su
experiencia pedagdgica estuvo mas
alla de la utilizacién de técnicas
participativas y fue un espacio de
crecimiento, intercambio y de creacion
colectiva.

Quizas la dificultad mas persistente
que tuvimos que atravesar, hasta llegar
a la fecha de realizacion del Instituto
mismo fue aquella planteada por el
lugar limitadisimo de las comunidades
trans e intersex en las agendas del
financiamiento internacional, asi
como el carécter habitual de ese lugar:
el de “poblacion-objetivo™. Este
proyecto, destinado a contribuir al
empoderamiento de los movimientos
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trans e intersex, fue en varias ocasiones,
ignorado. No obstante, después de la
experiencia, riquisima e invalorable
desde todo punto de vista, podemos
demostrar que invertir en el movimiento
trans e intersex significa, entre otras

mil cosas, aportar a las sociedades y
contribuir al avance de los movimientos.

A lo largo del Instituto emergio,

con claridad, la necesidad de tomar
posiciones criticas respecto del
funcionamiento de ciertas alianzas
“tradicionales” —tales como las
planteadas de forma casi natural entre
movimientos de gays y lesbianas y
movimientos trans e intersex-, asi como
la necesidad de abordar criticamente
ciertos discursos y practicas excluyentes
producidas por otros movimientos
sociales, incluyendo vertientes del
feminismo y de la izquierda. Llevar a
cabo este Instituto demando, entonces,
enfrentar desde un principio y hasta el
final las contradicciones y limites de
compaifier*s y aliad*s, e identificar las
fobias que atraviesan no solamente las
instituciones del estado y las iglesias,
sino también el espectro del progresismo
en la region.

El Instituto plante6 la necesidad de
afrontar tensiones entre los marcos
que estructuran nuestro trabajo
politico. Quizas la tension mas fuerte
puesta en evidencia en el transcurso
de las jornadas compartidas en La
Falda sea aquella que enfrenta la
definicion genérica de la humanidad,
tal y como la conciben los derechos
humanos, con un mundo habitado por
sujetos que desmienten esa misma
definicion genérica y la denuncian
como excluyente y opresiva. ;Como
defender los derechos humanos de
aquell*s que no son contemplad*s,
siquiera, por el paradigma mismo de los
derechos humanos? Si la humanidad
—y sus derechos- sélo incluye a
mujeres y hombres, ;qué instrumentos
garantizaran la supervivencia y la vida
digna y feliz de quienes no son, ni
seran, mujeres y hombres? Imaginarlos
y hacerlos posibles es una de las tareas
pendientes que el Instituto nos deja.

Otra de las tensiones mantenidas de
principio a fin es aquella que vincula
el dolor y la lucha, el testimonio y el
saber, la victima y la celebracion. Una
y otra vez, a lo largo del Instituto, fue
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necesario reconocer que, a pesar de la
brutalidad de las experiencias vividas
por las personas trans e intersex en la
region no es posible construir las bases
para la transformacion sobre lo negado y
lo perdido. Por el contrario: es honrando
la vida y la lucha de aquell*s que han
muerto, y celebrando la vida y la lucha
de aquell*s con quienes las compartimos
que las transformaciones que anhelamos
tendréan lugar.
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MEMORIA DEL INSTITUTO PARA ACTIVISTAS TRANS E INTERSEX 2005 <

Il G L HRC

International Gay and Leshian Human Rights Commission
Main Office: 1375 Sutter Street, Suite 222, San Francisco, CA 94109, USA T: 1.415.561.0633, F: 1.415.561.0619
Satellite Office: IGLHRC c/o Human Rights Watch — 350 Fifth Avenue, 34th floor — New York, NY 10118 USA - T: 1.212.216.1876
Latin American Office: IGLHRC Cordoba 2645, 8° 25 Buenos Aires CP 1187 Argentina - T: 54.11.4961.3531
E: iglhrc@iglhrc.org - wwwe.iglhrc.org
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